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Ar du nyvald som ordférande,
sekreterare eller revisor?

Eller vill du lara dig mer om vad
som hander pa moétet?

D& &r bodckerna i var nya fére-
ningsserie ndgot for dig. Maila
din bestallning till: kundtjanst@
bildaforlagide.se - uppge bokens
titel, bestallningsnummer, samt
namn, adress och telefonnummer.
S-kvinnor har alltid 20 procent
pa vara bocker. Samtliga priser
nedan inkl. moms.

VALBEREDNINGEN

Att sitta i valberedningen ar ett
fortroendeuppdrag som ofta
undervarderas trots det stora
inflytande valberedningen har

i en férening.
Bestéllningsnummer: 574-8056-9
Ordinarie pris: 151 kronor
S-kvinnors pris: 121 kronor

SEKRETERAREN
Sekreteraren fungerar som en
motor i féreningen. | boken Sekre-
teraren far du rad och tips kring
sekreterarens roll fére, under och
efter féreningens moten.
Bestéliningsnummer: 574-8060-6
Ordinarie pris: 151 kronor
S-kvinnors pris: 121 kronor

ORDFORANDEN

Det ar inte latt att vara ordfoéran-
de men dessbéattre ar féreningsli-
vets allmanna regler ganska enkla
och logiska. | boken Ordféranden
hittar du det viktigaste du beho-
ver kunna for att leda ett mote
och féreningens évriga verksam-
het. Rejalt med utrymme &gnas at
ledarskapet.

Bestéallningsnummer: 574-8058-3
Ordinarie pris: 151 kronor
S-kvinnors pris: 121 kronor

. P

VALDEAEGMIN

REVISORN

Modern revision innebér s& mycket
mer an att bara granska bokfo-
ringen. Att vara revisor i en fore-
ning innebar att du har insyn i hela
verksamheten och nér som helst
kan gripa in.

Bestéallningsnummer: 574-8059-0
Ordinarie pris: 151 kronor
S-kvinnors pris: 121 kronor

MOTESTEKNIK

Féreningslivet &r en viktig del av
vart demokratiska samhélle. Genom
aren har det utvecklats en mangd
regler och traditioner for hur ett
mote ska ga till sd att alla kan
komma till tals och besluten fattas
i demokratisk ordning. | boken M&-
testeknik redogodrs foér den praxis
och de begrepp som anvands i
olika situationer vid vara vanligaste
foreningsmoten.
Bestdllningsnummer: 574-8057-6
Ordinarie pris. 151 kronor
S-kvinnors pris: 121 kronor

FORENINGSBOKEN
Foéreningsboken ar en oumbarlig
hand- och uppslagsbok for alla som
ar medlemmar i nagon férening.
Den ar ocksa en utmarkt studiebok
i foreningskunskap.
Bestaliningsnummer: 574-8055-2
Ordinarie pris. 299 kronor
S-kvinnors pris: 239 kronor

BILDA

FORLAG & IDE



Morgonlbris/

LASVART.

»Felicia férsvanng,
Maj-Inger Klingvall recense-
rar den uppmarksammade
memoaren med
Anna Wahlgren i centrum.

»Soffan«
efterlyser
reform-
forslag.

Morgonbris, Box 70458,
107 26 Stockholm
www.s-kvinnor.se
Telefon: 08-700 26 00
morgonbris@s-kvinnor.se
Ansvarig utgivare:
Susanne Andersson
Redaktér: Lena Naslund
Redaktionsrad: Susanne /
Andersson, Ewa Hedlund, Nivin, ny kolumnist
Irmeli Krans, Marja Koivisto i Morgonbris.

och Kajsa Jansson.
Produktion: Bilda Idé
Grafisk Form:

Ulrika Lonnberg

Tryck: Sjuhdrads Tryckeri
Ovriga medarbetare

i detta nummer: Magnus samre arbetstider och dalig arbetsmiljo.

Selander, Markus Kumm, Aldersdiskriminering 15:
Lena Josefsson, Frida

Trollmyr, Hillevi Larsson, Manga arbetsgivare sdker det omojliga; en 30-aring med

Tanja och Jenny jobbar
for rdtten till heltid.

Kvinnor borde varnas for att ta jobb inom Handeln. Laga 16ner,

Ellinor Collin, Nivin Yosef, 15 ars erfarenhet av yrkeslivet.
Ulf Hagglund, Diana Dosen
Grunning, Yvonne Croning,
Anna Cruse, Maj-Inger Malmo storsatsar pa upphandling av eko-mat.
Klingvall, Jenny Jarnestedt,
Kristina Wernberg, Mikael
Ringman, Jessica Bentsen,
Per Helander, Kerstin
Stickler. 18. Politik: Sextimmarsdagen prévad med och sina tankar om politiken.
Morgonbris nr 2/2012 framgang. 31. Rvinnokryss

kommer ut den 24. Kultur: Recensioner av aktuella bocker. 31. Forbundet informeray
20 april 2012. 26. Kultur: Maria Sandel-sdllskapet bildades

den 11 december 2011.

4. Ledave:Blir vi jamstallda nu, Stefan? 28. Intervju: Ny tankesmedja har bildats i
5. Spamning: Trender, siffror, debatt. Goteborg. »Soffany berattar om verksamheten
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LEDARE

LENA NASLUND

Blir vi mer

nu, Stefan?

Var nye partiordférande Stefan Lofven
gillar inte jimstalldhetspotter i avtals-
rorelsen. Han idr positiv till kdarnkraft
och vapenexport. Har gar han rakt emot
beslut pa S-kvinnors forbundsméte, och i
viss man emot partikongressen.

Att partiet dessutom med en ny
ordforande, pa en dag eller tva, andrade
instéllning till europakten kinns knepigt.
Kommer jamstilldheten att offras for att
ridda euron?

Vi anser i Sverige att vi dr ganska
jamstéllda, men vi dr inte ekonomiskt
jamlika. Klass och kon star inte sida vid
sida. Kvinnorna har det simre med légre

I6ner och svagare stéllning
pa arbetsmarknaden. Det

FOTO: ELLINOR COLLIN

vi ser framfor oss nu
ir en ensidig atstram-
ningspolitik som
drabbar vilfirden och
dédrmed kvinnorna,
framforallt i EUs mest
utsatta lander.
Stefan Lofven ar
overtygad feminist. Bra!
Att vara feminist ér att ha
jamstalldhet som mal,
och att vilja bidra till
forandring. Det
inger hopp. Och
en sak ar séiker:
S-kvinnor vill
se ett jim-

Lena Naslund
Morgonbris, redaktor
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stéllt ledarskap for partiet och en tydlig
jamstilldhetspolitisk profil i politiken.

Vad betyder det?

Hér kommer nagra forslag:

1. Redan 1944, i Efterkrigsprogram-
met, tog partiet beslut om
lika 16n for lika arbete. Det
ar dags att driva pa for att
fa det malet forverkligat.

2. Den nuvarande genus-
ordningen laser in ménnen
i deras roller och minskar
deras mojligheter till ut-
veckling. Att mén drar sitt
stra till stacken dir hemma
ar lika viktigt for samhalls-
ekonomin som att kvinnor
bidrar pa arbetsmarknaden.

Morgonbris ger
Stefan férslag pa
hur Sverige kan

bli mer jamstallt.

jamstallda

viljer linje och slutar sta bakom statliga
pengar till vard av frisk man i hemmet.
5. Avskaffa barnomsorgspeng och
vardnadsbidrag. Vardnadsbidraget har
med ritta kallats kvinnofilla. Ytterst fa
min har begirt att fa del
av »reformen«. Statistik

visar att kvinnor med
svag anknytning till
arbetsmarknaden oftare
viljer att stanna hemma
med barnen. Manga

av dessa kvinnor har
invandrarbakgrund och
far genom sitt val simre

FOTO: MAGNUS SELANDER

anknytning till svenska
samhillet. Det ér dags att
partiet tydligt visar att

Det dr dags att reformera
fordldraforsikringen. Malet
ar fordldrarna ska dela dagarna lika.
S-kvinnor anser att ett forsta steg ér att
dela fordldraforsidkringen i tre delar och
oka antalet pappamanader.

3. Rétt till heltid ar ett sorgligt for-
summat kapitel. Massor av kvinnor kan
inte forsorja sig sjilva for att arbetsgi-
varna vigrar lata dem ga upp i timmar.
Socialdemokraterna hade fore valet 2006
ett fardigt forslag att l4gga fram i riks-
dagen. Det ar dags att ta fram det och
driva pa bade opinionen och politiken.

4. Avskaffa RUT. Partiet velade i
budgetmotionen i hostas. Det var skidm-
migt. RUT-avdraget ir en skattelindring
for valbestillda och ett stod for méan
som inte vill ta ansvar for hemarbetet.
De kan kopa sig fria fran stidning och
barnpassning. Det dr dags att partiet

man star pa kvinnornas
sida.

6. Barnomsorg pa obekvéim arbetstid.
Arbete pa kvillar och helger och delade
turer gor tillvaron oséker for bade barn
och forédldrar. Darfor maste det finnas
barnomsorg alla tider pa dygnet. Det ar
dags att partiet driver pa. Samarbeta
med Kommunal och bérja med de kom-
muner och landsting dar vi har nagot att
saga till om.

7. Nir jag skriver detta har Stefan
Lofven varit partiordforande en vecka.
Han har dnnu inte format sitt lag, som
det heter. Vi vet inte vem som ska bli
gruppledare i riksdagen och vi vet inte
vilka 6vriga han ska omge sig med.
S-kvinnor vill se fler dugliga och starka
kvinnor i partiordférandens ndrmaste
omgivning. Det ar dags att lyssna pa
kvinnorna! €



Ta hjalp av
Jamstall.nu  svmeey

Du som ska skriva en debattartikel, P A
en motion eller delta i en debatt om NATET
jamstalldhet har en helt otroligt bra
bjalpreda pa inferne; portalen Jamstall Familjen i Framtiden
nu«k. o o o ome ®og ®
-

mtall i frsta hancl e bk en socialistisk familjepolitik
och ett verktyg for alla som arbetar 1972 kom S-kvinnors mest uppmarksammade programskrift
med jamstalldhetsintegrering. Bland »Familjen i framtiden — en socialistisk familjepolitik«. Den finns ty-

dem som star bakom finns Sveriges . inte 14 var i ett dast | < forbund diti
arr i angr arl naas Xemplar pa lorounasex 1110-
Kommuner och Landsting och Nationella v € gre ete € exemp palo expe ©

sekretariatet fér genusforskning. nen. Men nu ligger den pd natet. Det ar samma skrift, men i femte

Pa Jamstall.nu finns larande exempel upplagan utgiven 1978.

fran hela landet, en databas som tar dig . . 0 .
o , A ['yvarr ar det en person som ar motstandare till
direkt in i offentliga utredningar och

annan litteratur som avhandlar jamstalld- barnomsorg som har digitaliserat trycksaken. Men
hetsintegrering. egentligen spelar det ingen roll. Den framsynta och
Under sokfunktionen Lankar finns
bland annat tidskrifter och litteratur. Du
som vill lara mer om feminism samt lasa
romaner och faktabécker om feminism den« ligger pa Barnens ratts hemsida.
har har en fantastisk kalla.

radikala texten finns att hamta liksom Katarina Ri-

brants karleksfulla teckningar. »Familjen i Framti-

www.barnensratt.se/heavy-docs/familjframtid.pdf

plus-=listan

Plus for att Mona Sahlin av regeringen ar nominerad till

generaldirektor i FNs internationella organ for sysselsatt- m l nu S | l l St a n

nings- och arbetslivsfragor, ILO. i

Plus for Hakan Juholts uttalande i samband med hans Minus for att inkomstklyftorna i Sverige 6kar mer ani
avgang: andra OECD-lander. Férsamringen startade redan i mitten
av 1980-talet. Ett av skélen ar att férdelningspolitiken har
férsvagats. Detta enligt OECD, som ar industrilandernas

»Jag kommer att ge mitt fulla och helhjartade stod till min
eftertradare — en eftertradare som jag ar évertygad om
kommer att representera hela partiet och som kan samla : R ISR S (eI,

socialdemokratin.« Minus for arbetsgivarorganisationen Svensk Handel och
Plus for att Europaparlamentet vill stoppa sloseriet med i WO daeluisnlizels o Ll L il sl e s Sl e~
all mat som kastas. Idag slangs ungefar 50 procent. [ ett oot gl gl il e pelel g L gl Lenunor
betankande, som inte ar lagstiftande, ges rad om hur mat-

svinnet kan minska, och ledamoéterna pekar pa vikten avatt ~ ::

inkludera hela matkedjan i analysen. Andra konkreta atgar

der ar informationskampanjer och underléttad atervinning.
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S-KVINNOR
KRAVER:

FOTO: MARKUS KUMM

Stopp for
sterilisering
vid konsbyte

Lagen maste andras. Transsexuella ska
inte tvingas sterilisera sig vid kénsbyte.

Det kraver fem S-kvinnor i en motion
till riksdagen. Det ar Hillevi Larsson,
Carina Hagg, Carina Ohlsson, Eva-
Lena Jansson och Asa Lindestam.
Motionen ar ett inlagg 1 den nu aktuella
debatten dar den borgerliga reger-
ingen lagger sig platt for kristdemokra-
terna, som forvagrar de transsexuella
alla rattigheter. [ motionen star det
bland annat:

»Iranssexuella har hittills straffats
tredubbelt nar de har bytt kén. De har
tvingats skilja sig, berévats férmagan
att fa barn och fatt kraftigt férsamrade
mojligheter att utbilda sig och sdka ar-
bete.« Det sistndmnda hanger samman
med att den som byter kon inte har
lagstadgad ratt till uppdaterade intyg
och betyg med ratt personnummer
och namn. Utan detta ar det for manga
omojligt att séka utbildning och arbete.

S-motionen bygger pa ett beslut
pa forbundsmotet dar det slogs fast
att »alla har ratt att sjdlva definiera sin
konsidentitet och att moétas av respeki«.

Q 6 MORGONBRIS

Asa Westlund (S) &r en av de europaparlamentariker som kidmpar for Véstsaharas befrielse frén

Marocko.

Véstsahara far nu
fiska 1 eget vatten

EU-linderna far inte lingre fiska utan-
for Marocko och Véstsahara. Fiskeavta-
let upphivdes i december 2011. Det &r
en seger for vistsaharierna och en fram-
gang for en rad EU-parlamentariker.
Asa Westlund (S) ér en av dem.

Hon siger till Morgonbris:

— Ett efterléingtat beslut. Fiskeavtalet
var folkréttslig forkastligt.

— Hur gar ni nu vidare?

— Vi maste fortsatta att driva pa.
Risken dr att EU-kommissionen igen
forsoker fa igenom ett avtal i strid mot
internationell ratt. Vi maste ocksa for-
hindra att EU sluter ett jordbruksavtal
med Marocko som innefattar Vistsaha-
ras territorium. Och sjalvklart fortsitta
uppmirksamma sjéilva grundfragan, att
ockupationen méaste brytas, samt att
manskliga rattigheter hela tiden kréinks
i de ockuperade territorierna.

— Blir det en folkomrostning om Viist-

saharas framtid?

- Det hoppas jag verkligen, vi forso-
ker anviinda fiskeavtalsfragan for att
ocksa uppméirksamma att EU borde
driva pa i den grundliggande fragan,
namligen att Vistsahara dr ockuperat

och maste fa folkomrosta om sin framtid.

— Det finns en rorelse for bojkott av
marockanska varor. Hur ser du pd den?
- Jag forsoker sjialv undvika marock-
anska varor. I grunden tror jag dock att
politiska patryckningar dr mer effek-

tiva.

— Hur bar du dig sjdlv at for att und-
vika marockanska varor?

— Pa frukt och gront star ofta ur-
sprunget utmirkt. D4 ar det litt. Ett
annat enkelt sitt dr ju att undvika att
turista i Marocko. Men de stora export-
inkomsterna for Marocko kommer bland
annat fran fosfat som séljs till industrier
och inte direkt till konsument. ¢



DEBATT

EN PARTIORDFORANDE
SOM AR FEMINIST AR
MER AN VALKOMMEN!

Stefan Lofven dr feminist. For nagra ar sedan var det sjilv-
klart for ledande politiker att kalla sig feminist. Men begrep-
pet anviénds allt mindre i det offentliga samtalet. Pa nétet har
hatet mot feminism exploderat. Kvinnliga kolumnister och
ledarskribenter, som anvinder ordet och begreppet, trakas-
seras och hanas.

Borttringningen av begreppet feminism ur det offentliga
samtalet hinger samman med att klass, kon och etnicitet har
blivit »omoderna« forklaringar till oréttvisor. Skillnader och
klyftor i samhillet ses som ett resultat av individuella val och
anstriangningar. Alla har samma forutséattningar.

Historiskt har socialdemokrater haft svart att se andra
forklaringar till ordttvisor én klass. For liberaler har det varit
fullt mojligt att se kon som en forklaring till oréttvisor, men
betydelsen av klass har fornekats. Nir »Klass och kon« blev
ett begrepp sa var det en seger for alla kvinnor i arbetarrorel-

sen. Har man accepterat klass och kon som forklaringsgrund sa

blir det sjéalvklart att se andra strukturer — etnicitet och sexu-
alitet. Nar jamstélldhetsministern inte vill se sig som feminist
sa dr det uttryck for ndgot mer. Accepterar man inte kon som
forklaring till oréttvisor sa kan man avskriva alla strukturella

forklaringar. Egna val och anstrangningar ér det som har bety-

delse. Det blir fritt spelrum for nyliberalismen.

Nir vi anvander begrepp som klass, kon, etnicitet eller

sexualitet sa far politiken en storre och viktigare roll. Om skill-

nader beror pa egna val s behovs ingen politik. Om skillnader
beror pa orittvisa strukturer s har politiker en skyldighet att
agera.

Da blir det sjdlvklart med delad fordldraforsikring. Da blir
det viktigt med barnomsorg pd obekvim arbetstid. Da blir det
nodvindigt att stoppa exploateringen av kvinnor i vilfardssek-
torn (med laga Ioner och osdkra anstillningar). Men det hand-
lar inte enbart om hur politiken utformas. Det handlar om vilka
som foretriader. For en feminist dr det sjéalvklart att bakgrund
och erfarenhet spelar roll for hur politiken utformas.

Darfor dar det sa viktigt att ledande politiker anvinder ordet
feminist. Dérfor dr det viktigt att mén dr feminister. En parti-
ordforande som #r feminist &r mer #n vilkommen! €2

Lena Josefsson,
medlem 1 Sédra kvinnoklubben,
Stockholm

FOTO: PRIVAT

Lena jJosefsson, sedan lange
aktiv 1 S-kvinnor. Nu dven
ordférande i Alla kvinnors hus
1 Stockholm.
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DEBATT

Om den okanda kvinnosjukdomen:

DET FINNS LINDRING
MEN REGERINGEN
SAGER NE]

Endometrios dr en sjukdom som drabbar var tionde kvinna i fertil dlder. I Sverige
innebdér det drygt 200 000 kvinnor, vilket gor sjukdomen vanligare dn bade HIV och
cancer. Trots att endometrios dr en sa vanlig sjukdom ar den okand for de flesta.

Livmoderslemhinnan, endometriet, finns inuti livmodern.
Pa kvinnor med endometrios sétter sig denna slemhinna
dven utanfor livmodern exempelvis pa dggstockar, tarmar
och i backenet. Detta leder till en kronisk inflammation som
ger kraftiga smirtor. Resultatet kan bli interna blodningar,
sammanvéxningar och drrbildningar. Ibland samlas blodet och
bildar cystor som méaste opereras bort. Endometrios dr den
vanligaste orsaken till ofrivillig barnloshet bland kvinnor.
Endometrios ér en kronisk sjukdom men det dr individuellt
hur mycket man lider av den. En del kvinnor mérker knappt
av sjukdomen medan andra har konstanta smértor. Enligt
endometriosforeningen tar det i genomsnitt 5-10 ar att fa en
diagnos. Anledningen till detta &r att sjukvarden ofta nonchale-
rar symptomen som »vanlig mensvéark«.

Smadrtorna dr oftast varst i samband med menstruation och
manga som lider av endometrios dr sjukskrivna en eller ett par
dagar varje manad. Sjukdomen medf6r ofta andra vardags-
problem som smértor vid samlag, smértor i mage och underliv
dven ndr man inte har mens samt smértor vid toalettbesok.
Den higa sjukfranvaron leder till ekonomiskt bortfall for de
drabbade och ifrdgaséittande pa arbetsplatsen.

Det finns inte mycket forskning pa omradet och dnnu finns
inget botemedel. Idag behandlas endometrios med virktablet-
ter, p-piller, hormoner och operation. Hormonbehandlingarna
ar som regel effektiva men ger svara biverkningar. Utan
behandling blir symptomen for det mesta vérre.

Ansvariga ministrar, folkhdlsominister Maria Larsson (KD)
och socialminister Goran Hiagglund (KD), har hittills inte gjort
nagot for att uppmérksamma fragan eller hjilpa de drabbade.

Men nu har det kommit ut ett nytt likemedel, Visanne,
speciellt framtaget for endometriosdrabbade, som ger hopp.

Q 8 MORGONBRIS

Savil patienter som specialistlikare har intygat att Visanne
har hjélpt kvinnor med endometrios dir andra behandlingar
varit verkningslosa och/eller gett mycket svara biverkningar.
Darfor dr det upprorande att Tandvards- och likemedelsfor-
méansverket (TLV) har beslutat att Visanne inte ska subventio-
neras av staten och ddrmed inte omfattas av hogkostnadsskyd-
det. Huvudskélet som anges ér att det redan finns liknande
hormonmediciner. Motiveringen dr okunnig och nonchalant.
Konsekvensen blir att alla kvinnor som behover Visanne far
betala minst 4 800 kronor pa ett ar, beridknat pa lagsta dosen.

Detta dr bara ett av flera negativa beslut som TLV fattat den
senaste tiden. Konsekvensen dr krympande statliga subventio-
ner. Regeringens politik slar sénder vart ekonomiska skydds-
nit vid likemedelskop. Regeringen vill flytta kostnaderna

fran staten till landsting och patienter. Detta kan vi S-kvinnor
aldrig acceptera! €2

Hillevi Larsson och Frida Trollmyr, Avantgarde Skidne

Hillevi Larsson har skrivit en
motion till riksdagen med krav
pad statligt stéd till Visanne.

Frida Trollmyr skrev en motion
om endometrios till férbunds-
styrelsen. Den antogs.

FOTO: ELLINOR COLLIN, RIKSDAGEN
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»Pa lagret 1 samma butiker arbetar mest man och pa heltid. Det-

samma galler butiker som saljer TV, radio och andra elektroniska

prylar. De anstallda ar mest man och de har full tid.«

enny har avtal pa 18 timmar i
veckan. Hon har begért 20, men
kunde inte f4 mera.
Tanja arbetar 14,25 timmar och
vill inget hellre dn att ha ett heltids-
jobb. Som ensamstaende &r det annars
ganska svart att forsorja sig.

Jenny och Tanja har nu lang erfaren-
het fran arbete inom livsmedelsbran-
schen. Bada har noterat att arbetsgi-
varna som driver livsmedelsbutiker
tycks resonera annorlunda an dgare av
elektronikaffirer. P4 golvet och i kassan
ilivsmedelshandeln dr majoriteten av
de anstéllda kvinnor och de far sillan
heltid. P4 lagret i samma butiker arbe-
tar mest mén och pa heltid. Detsamma
giller butiker som séljer TV, radio och
andra elektroniska prylar. De anstéllda
ar mest mén och de har full tid. Och
Tanja konstaterar:

— Det dr ocksa sa att de mén som arbe-
tar deltid far fler timmar én kvinnorna/-
tjejerna — &ven om mannen har anstéllts
senare dn kvinnan. Vad beror det pa?
Och vem beror det pa?

Jenny bor och arbetar i Stockholms-
trakten. Tanja bor och arbetar i
Vistergotland. Jenny arbetar mest i
kassan. Tanja mest pa golvet. Bada har
arbetstid pa kvillar och helger. Det gor
arbetstimmarna dubbelt virda eftersom
de far OB-ersittning for den obekvima
arbetstiden.

Bada dr medvetna om att manga av
deras arbetskamrater drommer om ett
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annat liv med storre trygghet och béttre
framtidsutsikter. Jenny:

—Jag har stott pa stor fackfientlighet
ilivsmedelsbranschen och restaurang-
branschen. Ménga av mina vinner har
det vildigt svart déarfor att de inte far
fast tjénst och fler timmar.

Uppsagd pa oskilig grund

Jenny borjade sitt yrkesliv redan som
14-aring. Ett par dagar i veckan stod
hon i koket pa McDonalds och gjorde
jobb som egentligen skulle ha gjorts

av en 18-aring. Efter skolan fortsatte
hon inom livsmedelshandeln. P4 hennes
arbetsplats med ett 50-tal anstillda gar
de flesta kvinnor pa timmar. Ménga har
bara nio timmar i veckan.

Tanja gjorde ocksa smajobb redan i
skolan, men har sedan haft mer varie-
rade arbeten, bland annat i stall och
ladugérd och som expedit i en lanthan-
del. Nér hon fick sitt nuvarande jobb i en
livsmedelshandel pé en liten ort i Vistra
Gotaland trodde hon att hon skulle fa
det bra. Men arbetsgivaren och Tanja
har séllan varit 6verens. Hon har flera
ganger blivit uppsagd pa oskélig grund
och hennes arbetstider har justerats upp
och ner. Till sist tog hon kontakt med
Handels och bad om hjélp.

Redan samma dag som en represen-
tant for Handelsanstélldas forbund
besokte butiken bildades en klubb med
Tanja som padrivande motor. Nu &r
arbetsplatsen lugn, kollektivavtal géller,

men ytterst fa arbetar heltid. Tanja ar
en av dem:

—Jag maste vara kvar, jag kan inte
sluta. Jag har inte tinkt mig att hela
livet arbeta i butik, men jag maste ha en
16n d4ven om den dr sa lag att jag nistan
inte kan leva pa den. Jag trivs inte och
sitter verkligen i kldm.

— Det finns inga andra jobb hir pa
orten och om jag flyttar till Goteborg far
jag ingen lagenhet. Jag har inga kontak-
ter dir och for att i en bostad maste
man antingen ha fast jobb eller kontak-
ter. Alla mina kontakter finns dér jag
bor nu. Och jag kan inte pendla eftersom
jag inte har rad med bil. Jag hade en,
men den har jag salt.

Tanja klarar sig nu, men det &r inte
mer:

— Mitt mal dr att hitta ett jobb pa hel-
tid. Jag vill skaffa barn och hus, men jag
vet inte hur lang tid det kan ta. Och jag
vagar inte binda mig. Tdnk om det inte
fungerar, tink om jag blir ensam med
barn och en uruselt lag fordldraforsik-
ring. Jag vill inte véinta, men jag vagar
inget annat.

Sitter i en rdvsax

Trots Tanjas ganska dystra uttalanden
ar sanningen att varken Jenny eller
Tanja har givit upp. Jenny bygger hus
tillsammans med sin sambo och riknar
med att nagon gang i framtiden avsluta
sina akademiska studier till utredare i
sociologi. Och Tanja har tagit en kurs



pa gymnasieniva i »Textil, mode och
design«.

Jenny har nagon gang lanat till sina
studier. Tanja aldrig. Ingen har ansokt
om studiebidrag. For samtidigt som de
inte kan leva pa sina egna loner gar dessa
andé over grinsen for vad man far tjéna
om man ska fa studiebidrag. De sitter i
en ravsax nir det giller det ekonomiska.

Jenny arbetar nu dels med ett projekt
som skolinformator pa Handels, dels i sitt
vanliga jobb. I butiken sitter hon i kassan
hela tiden. Och trots den korta arbetsti-
den och trots sin ungdom &r hon radd att
hon redan har forslitningsskador. Hon
onskar att arbetsgivaren hade accepterat
rotation mellan arbetsuppgifterna, men
det har inte gétt att genomfora. Arbetet
i kassan innebér att hela tiden lyfta och
flytta varorna pa bandet och att svinga
avdelaren som sitter mitt i disken.

Tanja, som har mer varierade arbets-
uppgifter, har trots detta ocksa smértor
i axlarna och gar till en massor. Och
Tanja beskriver levande hur det ar att
sitta i kassan:

— Det ar kul, man behover inte tinka,
bara vara vinlig och le. Men det ar
ocksa tufft med alla varor man maste
skjuta 4t sidan for att de inte ska kros-
sas; 4gg, blommor, brod. Allt flyttar man
pa for kundens skull, och man far sillan
tack.

Vill vara med och paverka

Jenny och Tanja vill vara med och
paverka. Aven Tanja arbetar dirfor
med skolinformation. Jenny organiserar
verksamhet i Stockholm. Tanja aker

till skolklasser och berittar om fackets
existens och den nytta man kan ha av
att vara organiserad. Bada konstaterar

att det hir uppdraget har bidragit till

deras egen personliga utveckling. De har
blivit modigare, vagar yttra sig i storre
forsamlingar och kinner att man lyssnar
pa dem.

Tanja:

— Det var en utmaning att bli skol-
informator. Det virsta som fanns var
att prata infor folk. Det har gett mig
hur mycket som helst att komma ut pd
skolorna.

Jenny:

— Riéitten att organisera sig dr en
av vara viktigaste lagar. Det ska man
verkligen ta vara pa. Om man inte ar
med i facket f4r man inte veta vad som
giéller. Vilka forsakringar som finns och
vad man har ratt till. Och det forsoker
vi informera ungdomarna om sa att de

vet vad som giller nir de kommer ut pa
arbetsmarknaden. €& /é
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Handeln ger kvinnor farre timmar

och samre trygghet

Unga kvinnor har lagre inkomster, kortare arbetsti-
der och simre trygghet pa arbetsmarknaden jamfort
med unga man. Det dr sdrskilt tydligt inom handeln,

men ocksa inom vard och omsorg.

23 procent av yrkesarbetande kvinnor i
aldrarna 15-24 ar arbetar inom handeln.

Av dem ir den absoluta majoriteten
visstidsanstillda. Det innebér att de gar
pa vikariat eller &r tillfilliga inhoppare
nir arbetsgivaren behover ta in extra
personal. Siffrorna ér fran 2010, men har
inte forbéttrats sedan dess.

Bruket av visstidsanstéillningar har
okat sedan mitten av 1990-talet, sarskilt
bland unga. Under samma period har
vikariaten minskat och de allménna viss-
tidsanstéllningarna okat. Det dr negativt
eftersom den som far ett vikariat har lite
storre trygghet én den som ér allmént
visstidsanstlld.

Kvinnor arbetar ocksa oftare deltid én
mén. 2010 hade kvinnor i aldern 15-19 ar
en genomsnittlig arbetstid pa 18,7 tim-
mar. Unga min i samma alder arbetade
i genomsnitt sju timmar mer per vecka.
Uppgifterna giller hela arbetsmarkna-
den och inte enbart handeln.

I aldern 20-24 ar var skillnaden 5,8
arbetstimmar och den skillnaden bestar
mer eller mindre upp genom hela yrkes-
livet.

Handelsanstilldas forbund arbetar
sedan lidnge for att £ bort dessa oritt-

Andel visstidsanstéllda efter kén och 4lder,
alla anstédllda.

Kalla: SCBIAKU Arsmedelantal 2010

W Kvinnor @ Man

79%

visor. Linnéa

Bjornstam,
utredare pa

Linnéa Bjornstam, utre-
forbundet och  dare pa firbundet och

.. dmsta :
jimstilldhets- Jjams: a]]dhetsansvang,

ansvarig sidger:

— De som arbetar visstid kan inte
berékna sina inkomster. Det kan gora
det omojligt att skaffa bostad, och det
giller bade hyresritt och bostadsritt.
Man kan fa svart att fa ett telefonabon-
nemang. Kreditkort och huslan ir inte
att tanka pa.

— Dessutom innebér den oforutséigbara
inkomsten problem néir man blir sjuk
eller arbetslos. Alla socialforsakringar
beriknas pa sjukpenninggrundande
inkomst och om man inte vet hur mycket
man far arbeta under ett ar &dr det svart
att rikna ut vad som &r sjukpenning-
grundande inkomst.

— Detsamma giéller A-kassan. Den som
vill ha A-kassa maste ha arbetat minst
sex manader med minst 80 timmar per
manad. Men den som &dr ung och visstids-
anstilld kommer néstan aldrig upp i 20
timmar per vecka. Och om man énda gor
det och blir sjuk eller tar fordldraledigt
forsvinner iven den tryggheten. €8

Genomsnittlig arbetstid/vecka, mén och kvinnor
efter 4ldersgrupp. Arbetare i privat detaljhandel.

Kaélla: Partsgemensam I6nestatistik.

B Kvinnor @ Man

15-19 20-24 25-34 18-74

Genom hela livet och 1 alla yrken har kvinnorna

sdmre arbetsvillkor och svarare att fa fast anstall-

ning.
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18 28 38 48 58 64

Kvinnor borde varnas fCr att ta jobb inom
handeln. I genomsnitt har de sdmre arbetstider
under hela yrkeslivet.

FOTO: LENA NASLUND

Regeringen forsimrade LAS,
struntar i EUs tillrdttavisning
2007 forsamrades bestammelser-
na om tidsbegransade anstall-
ningar i Lagen om anstallnings-
skydd (LAS). Lagen har kritiserats
av EU-kommissionen, men den
svenska regeringen vagrar att
folja kommissionens beslut.

Genom andringarna i LAS blev
det méjligt for arbetsgivare att ge-
nom att vaxla mellan olika former
av tidsbegransade anstallningar,
till exempel allman visstidsanstall-
ning och vikariat, undvika att ge
den anstdllde en fast anstallning.
TCO havdade att férandringarna
stred mot EUs direktiv om visstids-
arbete och anmalde den nya lag-
stiftningen till EU-kommissionen.
I'mars 2010 fick TCO ratt, och den
svenska regeringen uppmanades
av EU-kommissionen att andra
reglerna. Sa har inte skett och
risken ar stor att kommissionen
stammer Sverige infér EU-dom-
stolen.

Enligt EUs direktiv om visstids-
arbete ska medlemslanderna ha
ett effektivt skydd mot missbruk
av upprepade tidsbegransade
anstallningar.

Stopp for eviga
visstidsanstadllningar
Socialdemokraterna féreslog i sin
budgetmotion i hostas en lag som
begransar rullande visstidsanstall-
ningar.

Visstidsanstdllningar ska inte
kunna staplas pa varandra i
oandlighet, tva ars visstidsanstall-
ning bor automatiskt leda till att
anstallningen blir fast.



KRONIKAN

NIVIN YOSEF

Morgondagens hjaltar

ar firar den tidigare befrielsers-
relsen i Sydafrika, och sedan 1994
regeringspartiet, ANC 100 ar.
Men 17 ar efter befrielsen fran
apartheid dr fattigdomen, arbetslos-
heten och korruptionen utbredd, och det
folkliga missnojet dr omfattande. Lik-
nande #r situationen i flertalet afrikans-
ka lander, sasom Zimbabwe, Namibia
och Etiopien. Det dr linder med gamla
och oreformerade partier och organisa-
tioner. Lénderna har éven ledarfragan
gemensam, antingen saknar de sin gamla
ledare (Iis: Nelson Mandela) och har inte
lyckats ersétta denna med en ny stjirna,
eller sa har de kvar samma gamla ledare
(Iis: Robert Mugabe) som &r en sedan
lange slocknad stjérna.

Det dr inte svart att forutspa ett
liknande kraftigt folkligt motstand — och
eventuellt en omstortning av de tidigare
befrielserdrelserna — som de i Nordafrika
och Mellanostern, ocksa i sodra Afrika.
Aven om metoderna blir

ska representeras och tillgodose sina
behov i samhillet. Men det behovs mer
stod och resurser. Det var bland annat
det som saknades i Nordafrika.

I samband med revolutionen i Tunisien
gjorde Palmecentret en snabb kartlagg-
ning av det svenska stodet till Nordafri-
ka och kunde konstatera att det i princip
inte fanns nagon svensk bistandsorga-
nisation med verksamhet kvar i regio-
nen. Stodet hade nedmonterats for att
ekonomin i dessa linder natt goda nivaer.
Men demokrati gar inte riktigt att rikna
fram. Det misstaget far Sverige inte gora
om.

Kvinnor och ungdomar dr tva stora
grupper som dr marginaliserade runt
om i virlden. Det &r ett problem for
demokratin, framtiden och for en hallbar
ekonomi. Kvinnor utgor drygt hilften
av jordens befolkning och ungdomar ir
inte bara en del av samhiillet utan dven
framtiden. I till exempel Zimbabwe ér 45
procent av invanarna under

annorlunda. En sak skulle
de dock ha gemensamt;
kvinnors och ungdomars

Nivin Yosef

ar statsvetare och

15 &r och i Sydafrika ar
cirka 70 procent under 35 ar.
Om dessa inte far vara en

mobiliseringskraft. handldaggare péa del i beslutsfattandet i alla
Palmecentret jobbar Palmecentret led kan vi inte betrakta ett

delvis med stod till orga- i Stockholm. Hon land som fullt ut demokra-

niseringen av kvinnor och valkomnas harmed tiskt.

ungdomar i sodra Afrika. som ny kolumnist Det finns ett demokrati-

Inte for att omstorta utan i Morgonbris. underskott i Tunisien och

for att dessa malgrupper

Sydafrika men dven i Sve-

»Det ar inte svart

att forutspa ett kraftigt
folkligt motstand

ocksa 1 s6dra Afrika .«

rige. Tunisien har den mest progressiva
och jamstallda lagstiftningen géllande
kvinnors réttigheter i Nordafrika och
Mellanostern. ANC i Sydafrika har en
av virldens mest jimstallda konsrepre-
sentation i sitt parlament. Sverige har
bade en hyllad lagstiftning pd omradet
och jimn konsrepresentation i riksdagen.
Men hur &r det med den reella makten,
makten att paverka, och unga min-
niskors och ménniskor med utlindsk
bakgrunds involvering i beslutsfattande?
Ja, dar har dven Sverige en bit kvar.

En reformerad politik som fortsatt
fokuserar pa individens frigorelse,
oavsett om det ar i Tunisien, Sydafrika
eller Sverige, gynnas av en ny stjirna.
Till exempel en ny Palme, istéllet for att
bara hénvisa till hans gérningar. Men
inte minst genom att makten som bekant
maste representera folket. Ett annat po-
litiskt system édr domt att gi under. Aven
om de var befriarna. $¢

MORGONBRIS 13

FOTO: PALMECENTRET

Q



Systrar, kamrater!

En bok om socialdemokratiska pionjarkvinnor i arbetarrorel-
sens barndom skriven av Anne-Marie Lindgren och Marika

Lindgren Asbrink

Nu finns ocksa en nyskriven studiehandledning, utarbetad

av Anne-Marie Lindgren.

Boken Systrar, kamrater! lyfter fram nio kvinnor ur den

tidiga arbetarrorelsen.

Alina Jagerstedt, enda
kvinnliga ombudet nar det
socialdemokratiska partiet
bildades

Anna Sterky som i decen-
nier stod i centrum for den
socialdemokratiska kvinnoro-
relsen

Gertrud Mansson och
Anna Stenberg, som i Stock-
holm respektive Malmo var de
tva forsta socialdemokratiska
kvinnorna i stadsfullmaktige
— ett val som fér Anna Sten-
bergs del ledde till att hon
forlorade jobbet

Elin Engstrom, som 29 ar
gammal blev anka med sex

sma barn att forsorja, utan
nagon som helst barnom-
sorg, och som klarade det
samtidigt som hon blev en

av pionjarerna i kvinnoklubben
i Stockholm och i rostrattsro-
relsen

Alma Norsell, som borjade
som ung facklig agitator i
Stockholm, gifte sig och over-
gick till att bilda kvinnoklubbar
pa de olika orter dit mannens
arbete forde henne, sist i
Karlstad dar det blev ett helt
kvinnodistrikt

Anna Johansson-Visborg
som bildade en fackférening
for bryggeriarbeterskorna i
Stockholm i protest mot det

Arbatarrorelsans kvinnliga picnjarar

manliga ointresset for kvinnor-
nas villkor, och Anna Sar-
strom, som av samma skal
bildade en fackforening for
bomullsvaverskorna i Norrko-
ping

Elma Danielsson, journa-
list pa Arbetet i Malmo, som
bdrjade sitt politiska liv som
glédande och nagot roman-
tisk samhallsomstortare och
slutade det som besviken och
bitter utvecklingspessimist —
med ett dramatiskt och kra-
vande aktenskap daremellan

Erbjudande till dig som Morgonbris-lasare

Boken Systrar, kamrater! + en nyskriven studiehandledning:

100 kr/styck (ordinarie pris 180:-) + porto

Vid kop av 5 ex eller fler: 80 kr/styck (ordinarie pris 149:-) + porto
JATACK, jag bestaller _____exemplar av "Systrar, kamrater!”. Studiehandledning medféljer varje bok.

NGIMIN ot se s seseaesesesssesesesesssesessssssssssssssssssssesesesesesesesesesssesssssssnsssnsnsaen
AAATESS .ottt ssss st sssssebssssssssssassssssssssssssssssebessssesessssssssssssssesssassssessassasoses
POSTNUMIMET ...ttt sesesesesesesesesesesesssssesssssssssssasasasasasasssssssnes
POSTAAIESS.....ceeeeeecceecte st s s ssa s s st s s s sesassesassesasassesasaasaes

Kupongen skickas i frankerat kuvert till Arbetarrérelsens Tankesmedja, Barnhusg 16, 3 tr, 111 23 Stockholm
Eller bestall via e-post info@ts.lo.se. For att fa rabatten, ange att Du ar lasare av Morgonbris.



ARBETSGIVARE
SOKER DET OMOJLIGA;
EN 30-ARING MED

15 ARS ERFARENHE

ALDERS- -
MINERIN .
DI Alla vet att den finns

Mest man som klagar

Diskriminering pa grund av alder ar ett vaxande problem i ar-

betslivet. Aldersdiskriminering ar den nast vanligaste formen av
diskriminering pa arbetsmarknaden. Varannan dag far DO, Diskri-
mineringsombudsmannen, en anmadlan om aldersdiskriminering.

De flesta anmalningarna kommer fran valutbildade man éver 60 ar.

Men det ar inte sjalvklart att det avspeglar verkligheten, menar Olle
Brynja, utredare pa DO:

— Aldre mén har en lagre toleranstréskel nér de sarbehandlas jam-

fort med kvinnor. Jag tror att dldersdiskrimineringen ar relativt jamt
fordelad mellan konen. ﬁ
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TEXT: Ewa Hedlund
FOTO: Jenny Jarnestedt

re ar efter att lagen om
aldersdiskriminering i arbetslivet tridde
ikraft har DO mottagit 535 anmélningar.
Tva tredjedelar av anmélningarna géller
aldersdiskriminering vid rekrytering och
en tredjedel vid uppsigning.

Det forsta fallet om aldersdiskrimine-
ring som avgjordes i Arbetsdomstolen,
AD, i december 2010 gav en 62-arig
kvinna ritt gentemot Arbetsformed-
lingen i Stringnas. Kvinnan hade sokt
en tjanst som jobbcoach men blev aldrig
kallad till intervju. Istillet anstilldes tva
yngre kvinnor med simre meriter. Efter
ADs dom anstilldes hon som jobbcoach
i ett foretag som hyrde ut coacher till
Arbetsformedlingen i Stréngnés.

Det andra fallet som AD avgjorde om-
fattade 25 kabinanstéllda pa SAS. Samt-
liga var 60 ar eller éldre och sades upp
pa grund av arbetsbrist. SAS motivering
for att sdga upp just de dldre var att de
kunde ta ut sin tjanstepension. Men det
var ett klart fall av aldersdiskriminering
ansdg AD som domde SAS att betala ut
125 000 kronor till var och en.

Lite kunskap om aldersdiskrimine-
ring

De tvé fallen som avgjorts i AD ar
typiska fall av aldersdiskriminering pa
den svenska arbetsmarknaden idag. Det
framgar ocksa av den rapport »Alders-
diskriminering i svenskt arbetsliv«

som DO presenterade i slutet av 2011.

@ 16 MORGONBRIS

ALDERS-
DISKRIMINERING

»V1 pratar inte omaldersdi
varken fackforbunden, poli

Studien dr en av de fa av sitt slag.

— Det finns vildigt lite kunskap om
aldersdiskriminering, understryker Olle
Brynja. Var rapport skrapar bara pa
ytan.

De dldre ska flytta pa sig

Aven om den bara skrapar pa ytan pekar
den pé en tydlig trend i dagens sambhélle
dir manga unga tycker att de dldre ska
flytta pa sig sa att de yngre far en chans
till jobb.

— Men det fungerar inte sa i arbetsli-
vet, sdger Olle Brynja. En 25-aring kan
inte ersitta en 55-aring som har 30 ars
yrkeserfarenhet.

Var grinsen for »éldre«
gar dr vildigt flytande.

Nér forre finansministern
Par Nuder tyckte att
»kottberget« stod i vigen
for yngre generationer pa
arbetsmarknaden syftade
han pa efterkrigsgenera-
tionen fodd pa 1940-talet.
Det var 2004. Idag kan

man betraktas som »&ldre«
nir man passerat 45. Manga
arbetsgivare soker det omoj-
liga; en 30-aring med 15 ars
erfarenhet i yrkeslivet.

Sverige var ett av de sista
EU-léinderna som inforde
EU-direktivet om &ldersdis-
kriminering. Det var forst

Olle Brynja,

utredare hos
diskriminerings-
ombudsmannen,
tror att kvinnor och
man ar alderdiskri-
minerade ilika hog
utstrackning.

efter patryckningar fran EU-kommis-
sionen i Bryssel som den svenska lagen
kom pé plats.

Den nuvarande lagstiftningen ar bara
ett forsta steg mot att motverka alders-
diskrimineringen. Den omfattar enbart
diskriminering i arbetslivet, inte andra
samhillsomraden som de andra diskrimi-
neringslagarna gor.

— Nasta steg dr att bredda omfatt-
ningen av lagen sa att den ocksa giller
utanfor arbetslivet, séger Olle Brynja.

Forbud mot diskriminering

Nér den breddningen kommer dr oklart.
I augusti 2010 lade utred-
ningen »Ett utvidgat skydd
mot aldersdiskriminering«
fram sitt betdnkande till
statsradet Nyamko Sabuni.
Utredningen foreslar att
forbudet mot diskriminering
pa grund av alder utvidgas
till fler samhallsomraden. En
uppdatering av EU-direkti-
vet, som ligger till grund for
den svenska lagen, dr ocksa
pa gang.

Ett annat problem med la-
gen dr att den inte omfattar
aktiva atgirder. Den stéller
inga krav pa arbetsgivarna
att arbeta forebyggande for
att underlétta for dldre i
arbetslivet, sisom ar fallet



skriminering,
tiker eller DO.«

med ovriga diskrimineringslagar som
omfattar kon, etnicitet och religion.

Japan ligger bast till

Svenska arbetsgivare dr daliga pa att
rekrytera och behalla dldre arbetskraft.
Det framgar av en undersokning som
bemanningsforetaget Manpower genom-
forde ar 2007. Enligt undersokningen,
som omfattar intervjuer med

28 000 arbetsgivare i 25 ldnder, dr Sveri-
ge samst i véirlden pa att rekrytera och
behalla éldre arbetskraft. Bara fyra pro-
cent av de svenska foretagen hade en
rekryteringsstrategi for dldre och atta
procent hade en strategi for att behalla
sina dldre medarbetare. Genomsnittet
globalt bland de 28 000 tillfragade fore-
tagen édr 14 respektive 21 procent. Japan
ligger bést till dir omkring 80 procent
av foretagen har utarbetat en strategi
for aldre medarbetare.

Ett satt att rikta stralkastaljuset mot
aldersdiskriminering dr att borja disku-
tera fenomenet anser Olle Brynja:

— Vi pratar inte om aldersdiskrimine-
ring, varken fackforbunden, politiker
eller DO.

Det kan pa sikt vara forodande for
svensk ekonomi att inte ta tillvara pa
dldres erfarenheter och kompetens,

i saval arbetslivet som i samhéllet i
stort. Det dr dags att ta av aldersglaso-
gonen och ta pa kompetensglasogonen
istillet. €8

Gammal ar man nar man
har passerat 64 och efter
42 ar ar man inte lange
ung.

Sa ser EU-medborgar-
na pa begreppet »gam-
mal« och »ung« enligt
opinionsundersokningen
Eurobarometer, publice-
rad av EU-kommissionen
1 samband med att det
»Europeiska aret for
aktivt dldrande« inleddes
i januari 2012. Aret ar till
for att uppmarksamma
det aktiva dldrandet och
lyfta fram aldres roll pa
arbetsmarknaden.

20 procent av invanarna
1EU har blivit, eller sett
andra bli, diskriminerade
pa arbetsplatsen.

[ Sverige ar motsvarande
siffra 21 procent. Hogst ar
siffran i Slovakien, 33 pro-
cent, och lagst 1 Portugal,
14 procent.

43 procent av svenskarna
vill fortsatta att arbeta nar
de natt pensionsaldern.

[ hela EU vill 33 pro-

cent fortsatta att arbeta
medan bara 16 procent
av slovenerna kan tanka
sig att jobba efter pensio-
neringen.

Danskar och finlandare
tycker att den allmanna
pensionsaldern borde
vara 70 ar. Svenskarna
tycker vi ska ga 1 pension
vid 69 ar. Rumanerna vill
ha lagst pensionsalder,
60 ar.

90 procent av svens-
karna vill kombinera ett
halvtidsjobb med halv-
tidspensionering istallet
for att sluta jobba nar de
natt pensionsaldern. Det
ar den hogsta siffran 1 EU.
I Crekland ar det bara 28
procent som kan tanka sig
den 16sningen.
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POLITIK

SEX TIMMARS ARBETSDAG

50 handlaggare pa Handels
A-kassa har 1 ett ar provat pa
sex timmars arbetsdag. Resul-
tat: Minskad korttidsfranvaro
och minskad 6vertid.

: atina Wernberd
Lena Naslund FOTO! Kristina
TEXT: L€

Den kortare arbetstiden ir
forsoksverksamhet. Den pagick hela
2011 och har forléingts med ett ar. Under
tiden ska utvirdering goras och arbets-
scheman samt telefontider liggas om.
Det senare for att ingen som tar kontakt
med A-kassan ska behova vinta pa svar.
Alla ska fi samma service som fore
arbetstidsreformen.

Lena Aronson ér fackklubbens ordfo-
rande pa Handels A-kassa. Jag fragar
henne hur hon tycker att forsta aret har
gatt. Hon svarar rakt och enkelt:

— Bral!

Lena Aronson ser fram emot att
forsoket permanentas. Som facklig fore-
tradare har hon manga kontakter med
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ning hos alla som sdger »det gar inte«.

medlemmarna/de anstillda och hon har
inte triffat pa nadgon som dr missnojd
med de nya tiderna.

Lag personalomséttning

Sex timmars arbetsdag har inforts pa
kontoren i Malmo, Goteborg, Lulea och
Eskilstuna. Overallt borjar det komma in
forfragningar om lediga tjanster:

— Men vi har lag personalomséttning
och det &r sillan det finns lediga jobb. Folk
trivs hos oss.

Lena Aronson bor och arbetar i Lulea.
Nu kommer hon hem fran jobbet strax
efter tva pa eftermiddagen istéllet for runt
16.30. Det ger utrymme for en lang prome-
nad med hunden och fler tréningspass.

Lena Aronson hoppas fa fortsétta med sextimmarsdagen och att det ska bidra till att 4ndra uppfatt-

Hon beréittar om kolleger som nu
himtar barnen lite tidigare fran férsko-
lan, om andra som har borjat cykla eller
promenera till jobbet eftersom tillvaron
inte dr lika stressad. Man har tid.

Lena Aronson:

— Man far ju hoppas att ingen borjar
stdda mera hemma utan att den lediga
tiden gar till 6kad daglig samvaro med
familjen och friluftsaktiviteter. Men som
facklig foretridare ser jag ju ocksa att
det nu finns mer tid for foreningsliv samt
fackligt och politiskt engagemang.

—Jag hoppas att vi far fortsétta och
att det bidrar till att dndra uppfattning
hos dem som séger »det gar inte« nir
sextimmarsdagen debatteras. ¢
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Framgang {or S-kvinnor 1 Umed

Ja till lagstiftning om sex timmazrs

arbetsdag

Soclaldemokraterna 1 Umead sager ja till lagstiftning om sex timmars arbetsdag.

Tack vare Birgitta Mukkavaara och S-kvinnor.

Beslutet togs efter haftig debatt. En ledande socialdemokrat f6rsdkte fa

S-kvinnor att dra tillbaka motionen. rexr: Lena Naslund roro: Ulf Hagglund

= Det gjorde vi forstas inte.
Vi har kidmpat for detta s linge och
vi kiinde att nu var det dags.

Det séger Birgitta Mukavaara, ord-
forande for S-kvinnor i Umea och f.d.
fackligt aktiv ldrare. Hon har alltid haft
hjartat till vianster, men det var forst nér
hon limnade sitt fortroendemannaupp-
drag som hon pa allvar ville engagera sig
partipolitiskt.

Birgitta Mukavaara har list igenom
hela sextimmarsdagens historia. Det
handlar om det ursprungliga program-
met fran 1972, men ocksa om alla beslut
som har tagits pa forbundsmoten och
partikongresser.

Hon retar sig pa att forbundet de se-
naste aren inte har drivit fragan och att
Kommunalarbetareférbundet inte lingre
har sextimmarsdagen som mal. Hon dr

kritisk mot partiet som gang efter gang
har givit efter for LO-forbund som séger
att det ar for dyrt, eller att det gar inte.

Hon minns sérskilt en valrorelse pa
1980-talet da det kom signaler fran parti-
styrelsen att en daglig arbetstidsforkort-
ning var pa gang, men nér partistyrelsen
hade samling, och Metall hade sagt sitt,
blev det istillet beslut om lingre semes-
ter. Birgitta Mukavaara:

— Det vi maste kiimpa for ar daglig
kortare arbetstid, inte 30-timmarsvecka.
Det ér stor skillnad. Vi behover ett lug-
nare dagligt tempo, hogre livskvalitet,
mer tid for barn och familj.

— Men jag ser ocksa framfor mig fler
i arbete, minskade socialbidrag, hogre
skatteintékter, minskade uttag fran A-
kassan och mer ork for trining, frilufts-
liv, fack och politik.

Arbetarekommunens ordforande i
Umed, Christer Lindvall, uttalade sig i
Visterbottens Folkblad efter motet och
tolkade beslutet som att den hér diskus-
sionen ligger i tiden:

— Vi kan se hur barnfamiljer har svart
att fa tiden att g4 ihop och hur forslit-
ningsskadorna 6kat. Nu handlar det om
att overtyga andra och fa dem med pa
fragan.

Birgitta Mukavaara:

- Det finns de som tror att vi flortar
med Vénsterpartiet och Jonas Sjostedt.
Det ir helt fel. Det ér Sjostedt som flor-
tar med oss. Umea S-kvinnor har drivit
den hér frdgan i flera 4r. Och lagstiftning
ar det enda som géller. Arbetsmarkna-
dens parter har i aratal haft i uppdrag
att komma fram med forslag, men har
inte tagit ett enda kliv framat. <

MORGONBRIS 19 @



MALMO SATSAR PA EKOMAT

Efter tuff politisk debatt beslutade Malmo kommunfullmaktige hos-

ten 2010 att genomfora en helt ny matordning. All mat som serveras

1 kommunen ska vara ekologisk ar 2020. Det galler aven den mat

som serveras vid kommunal representation.

Fragan var het i valrorelsen och Gunilla Andersson, miljoengage-
rad agronom, holl tummarna for att det inte skulle bli maktskifte 1

staden. Det ar hon som pa den réodgrona majoritetens uppdrag har

tagit fram den policy som nu styr bade upphandling och matlagning.
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TEXT: Lena Naslund roto: Mikael Ringman

et dr miljoforvaltningen som leder arbe-
tet med »Policy for hallbar utveckling
och mat for Malmo stad«. Dér finns nu
tre medarbetare som driver pa for att
forverkliga malen. Gunilla Andersson
dr en av dem. I arbetet ingar att utbilda
och motivera 6ver ett tusen kockar och
annan kokspersonal.

Gunilla Andersson:

— Malet ar att Malmo stad ska ha god
och hilsosam mat av hog kvalitet. Den
ska lagas fran grunden och den ska

tillverkas sa nira konsumenterna som
mojligt.

Det finns en hel rad syften och mal
bakom projektet. Policyn ska:

— Bidra till ett hallbart Malmo med
friska medborgare.

— Stirka matens betydelse i Malmo
stads egna verksamheter for att 6ka
attraktionskraften.

— Verka for att alla Malmo stads
matinkop blir mer héllbara; ekonomiskt,
socialt och ekologiskt.
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— Se till att Malmo vid representation
och evenemang foregar med gott exem-
pel och serverar »hallbar« och siker mat.

Jag fragar vad formuleringen »att
oka attraktionskraften« innebér. Gunilla
Andersson svarar att det handlar om
konkurrensen mellan privat och offentlig
verksambhet:

— Nar foraldrarna star infor att vilja
forskola eller skola berittar kommunen
inte bara om undervisningen och miljon
utan ocksd om maten.

Utnyttjar sin ekonomiska makt
Malmo ar forstas en stor kund hos
grossisterna. Kommunen utnyttjar sin
ekonomiska makt och stéller krav pa
produkterna. I upphandlingarna krévs
att maten ska vara ekologisk, men man
kan inte anvénda sadana begrepp som
»Krav« och nirodlat. De strider mot
EUs regler och mot lagen om offentlig
upphandling. Men ekologisk gar bra och
skulle kunna anvindas av alla kommuner
och landsting.

De ekologiska produkterna dr ju ocksé
lite dyrare, men Gunilla Andersson séiger
att det endast marginellt paverkar kost-
naden for den mat som serveras i Malmo.
Priset for skolmaten ar just nu 9,22 kro-
nor per portion och dirmed ligger Malmo
i mitten nér det géller omkostnader for
livsmedel:

— Vi dr en stor inkopare och det haller
nere priserna nagot. Dessutom ldgger
vi om kosten, minskar andelen kott och
mat som har tomma kalorier. Vi koper
mindre av vixthusodlade gronsaker
som gurka och tomat. De &r dyra och
innehéller mindre néring. Och sa koper
vi mer av grova gronsaker som kal och
rotfrukter.

Modellen kallas AT SMART
Malmés matpolicy bygger pa en modell
som &r framtagen av Stockholms léns
landsting och som har stod av Livsme-
delsverket och Konsumentverket. Mo-
dellen kallas SMART och det star for:

Storre andel vegetabilier.

Mindre tomma kalorier.

Andelen ekologiskt okas.

Ratt kott, riatt gronsaker.

Transportsnalt.

Gunilla Andersson:

—Jag ér sjilv inte vegetarian, men
jag forsoker dra ner pa kottkonsumtio-
nen. Det gor vi nu ocksa i vara kok. Det
handlar om att spara pa jordens resur-
ser. 70 procent av all groda som odlas
gar till djurfoder, men med storre andel
vegetabilier i maten kan fler dta sig
miétta. Vart mal ar att 2020 ha minskat
utsldppen av vixthusgaser, orsakade av
den kommunala maten, med 40 procent.

Men att vilja rétt kott och att gora en

Gunilla Andersson, miljéen-
gagerad agronom, har pa
den rédgréna majoritetens
uppdrag tagit fram den policy
som nu styr bade upphand-
ling och matlagning.

bra avviagning mellan kott och gront &r
inte helt latt. I Malmos policy finns ett
resonemang om detta. Lamm och kor
slapper ut stora miangder vixthusgaser.
Samtidigt bidrar de till den biologiska
mangfalden nir de gar ute och haller
nere sly och annan véxtlighet. Produk-
tion av kyckling och gris ger inte lika
stora utsldpp av vixthusgaser, men
kycklingar och grisar dter spannmal
som méanniskan skulle kunna stoppa i sig
direkt.

Kott ska vara ekologiskt

producerat

Slutsatsen dr att konsumtionen av allt
slags kott ska minska. Det kott som kops
in ska av miljo- och djuretiska skél vara
ekologiskt producerat.

Och nér de géller gronsaker ska de
vara klimatsmarta, ge mycket niring
och vara billiga. D4 faller vixthusod-
lad gurka och tomat bort eftersom de
innehaller mest vatten och det gar at
oerhorda mingder energi vid odlingen.

Skolorna i Malmé ligger en bra bit fore
den ovriga kommunala férvaltningen
nir det giller att ga fran »vanlig« mat
till ekologisk. Déar riaknar man med att
redan i ar ha uppnatt 50 procent av de
mal som man i kommunen i 6vrigt ska
uppna 2020. I det nu aktuella SMART-
projektet ingar darfor inte skolorna.
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MALMO SATSAR PA EKOMAT

Forskolekock har huvudrollen

Diana lar Malmo
ata ekologiskt

Diana Dosen Grunning dr bade gastronom och forsko-

lekock.

Hon dr dessutom en av de projektledare som ska gora
Malmé till landets framsta kommun ndr det galler ekolo-

gisk mathallning.

- Jag ar stolt 6ver mitt jobb som just nu innebar att
jag vidareutbildar kokspersonalen inom forskolan och

dldrevarden

TEXT: Lena Néslund roto: Anders Ekstréom och Per Helander

iana Dosen Grunning har sitt hjér-
ta i forskolan. Att laga bra mat till
barn ar det bésta och viktigaste
hon kan ténka sig. Men hon vet
ocksa att det kan vara ensamt att
vara ensam kock pa en forskola eller att
inga i en liten personalgrupp pa ett bo-
ende. Man behover inspiration utifran,
och det forsoker hon nu formedla:

— Ménga har arbetat linge i de kom-
munala koken. De dr vana vid att pla-
nera och jobba pé egen hand. En del vill
inte se fordndringar och dr lite ointres-
serade av projektet. D4 maste jag visa
bade entusiasm och kunskap. Jag méaste
na fram till alla som deltar i kurserna
for att vi ska fa fram den forindring som
kommunen har beslutat om.

Skolorna i Malmo ingar inte i pro-
jektet. De har egna medel for att
uppna policyn. Dér har man redan till
50 procent ekologisk mat. Det underlét-
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Ekologisk mat for alla.
Diana Dosen Grunning
ldgger hela sin sjél i
uppdraget.

tar for Diana eftersom hon kan peka pa
skolorna som ett féredéme och visa att
reformen dir har varit framgangsrik.

Men hon séger ocksa:

— Att na upp till
50 procent ér ganska
latt. Dérefter kan det
bli svarare. Sjilv har
jag blivit som besatt.
Jag koper ndstan
bara ekologiskt nu,
dven hemma till
familjen.

Den mat som ska
lagas i de kommuna-
la koken i Malmé far
inte vara odlad med
konstgodsel eller
kemiska bekdmpningsmedel. Den far
inte heller vara genmodifierad. Fisk ska
helst vara krokfangad och inte botten-
tralad. Den ska inte vara odlad i stora

Djupfryst kroktdngad fick. Den dr
ekologisk och inte bottentralad. Den
&r mdrkt med EUs mérkning for ekolo-
giska produkter 16v med stjdrnor samt
bokstaverna MSC (Marin Stewardship
Council). Just den hér dr inkdpt pd en
av landets vanligaste stormarknader.

miljoforstorande bassianger ute i havet.
Diana Dosen Grunning har arbetat
mer #n 20 ar inom storhushall. Hon
pluggade till gastronom pa hogskolan
i Kristianstad,
larde sig de teo-
retiska grunderna
for varfor man éter
som man gor samt
utvecklade dar —
for skojs skull — sin
egen goda kanel-
bulle med lagt GI.
Just nu haller
hon pa att ta fram
en liten kokbok
med smart mat.
Den blir pa ca 40
sidor. Bidragen och recepten kommer
fran forskolekockarna och ska kunna
anvéndas i kampanjen for ekologisk
mat.



Endastl
Morgonbris

Vem bryr sig om vilken
mat som serveras pa
Internationella kvinnoda-
gen?

Det gor vi, tidningen
Morgonbris.

Den ekologiska Malmo-
kocken Diana Dosen
Grunning presenterar har
en menu med internatio-
nella ingredienser och
smaker.

Recepten dr berdknade
for fyra personer, men
kan lidtt goras om till
manga fler.

Grillspett med rodbetor
och halloumi

4 rédbetor

1 paket Halloumi

Marinad:

2—-3 msk oliv- eller rapsolja
1 msk honung

1 msk dijonsenap

Skala och koka rodbetorna. Hall
av vattnet. Dela varje rodbeta i
6-8 delar.

Marinera rédbetorna 30-60
minuter. Enklaste sattet att
mjukgora honungen ar att halla
ingredienserna till marinaden i
den varma och torra kastrullen
och rora runt. Darefter kan man
halla tillbaka de tarnade rodbe-
torna och lata dem marineras i
kastrullen.

Dela osten i mindre bitar.

Varva ost och rédbetor pa
grillspett.

Crilla i ugnen 7-10 minuter. Hall
lite koll f6r det kan ga fort.

Gryta Brazil

400 g MSC-markt fisk
av valfri sort

3 vitloksklyftor

1 gul 16k

1 purjolok

2 mordétter (mellanstora)
1 fankal

farsk koriander

lime

2 chili (mellanstark)

Y liter gronsaksbuljong
1 burk kokosmjolk

1 burk krossade tomater
salladslok

olivolja

salt, peppar

GCrovhacka gula 1oken. Skiva

purjon och vitloken. Kdrna ur

chilin, hacka den fint.

Fras 10k, vitlok och chili nagra

minuter 1 en gryta med lite

Chokladfondant med vaniljglass och hallon med kardemumma

100 gram smoér

150 gram 70% choklad
2 aggulor

1 agg

0,5 dl strésocker

Satt ugnen pa 200°.

Smorj 4-6 eldfasta portionsformar.

Finhacka chokladen.

Vispa agg och socker posigt.
Smalt smoret i en kastrull, tillsatt chokla-

den och ta genast darefter bort kastrullen

fran plattan.

Ror tills chokladen har smalt.
Ror ner chokladblandningen i dggvispet.
Hall upp smeten 1 formarna.

Baka i mitten av ugnen. 6 minuter for

Lat svalna.Servera med vaniljglass och

tinade djupfrysta hallon smaksatta med

kramig mitt. 10 minuter for fast »bulle«.

lite socker och stott kardemumma.

olivolja i botten. Loken ska bli
mjuk och genomskinlig.

Tillsatt skivade mordtter, skivad
fankal, krossade tomater, lime-
saft, vatten och gréonsaksbul-
jong. Lat sjuda i tio minuter.
Tillsatt kokosmjolken. Lat gry-
tan koka upp.

Skar fisken 1 lagom stora bitar.
Sank varmen, lagg i fisken och
sjud i 6—7 minuter.

Smaka av med salt och peppar.
Strimla salladsloken, hacka
den farska koriandern. Lagg i

grytan nagon minut fore serve-

ringen.
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KULTUR

RECENSIONER

Dramat Jane Horney

Svensk Damtidning fran 1955

ar omslag till Torbjoérn Salenius
Lundbergs uppsats om Jane Hor-
ney: »Medias berdttelser om Jane

Horney fran 1945 till idag«.

LikE fiugiq,

RECHIEH (hy

Nu ett fall {6r genusforskningen

Jane Horney, som blev 217 ar, ir ett
tragiskt ménniskoode som aldrig upp-
hort att fascinera. Den danska befriel-
serorelsen anklagade henne for att vara
nazispion.

Sépo undersokte saken. Hon forhor-
des och friades fran misstankarna.

Men ngra veckor innan vérldskriget
tog slut, 1945, forsvann hon. Sparlost.

Om den unga kvinnan, vars namn var
Jane Horney, har sedan dess forfattats
flera bocker, skapats filmer och TV-seri-
er, skrivits tusentals tidningsartiklar.

Nu har hon ocksa blivit ett fall for
genusforskningen.

Men var hon spion? Det far vi nog
aldrig ett sékert svar pa. Danska patrio-
ter, som erként att de avrittade henne
och sedan dumpade kroppen i Oresund,
kommer, sa léinge de lever, fortsitta att
beskylla henne for forraderi. Andra vid-
haller uppfattningen att Jane Horney var
ett oskyldigt offer i ett hiansynslost krig.

Hon vixte upp i den stockholmska
6vre medelklassen. Som tonaring reste
hon fyra ganger till Gronland dér hon
studerade eskimaernas liv. Aventyr och
motorer var stora intressen.

Under tva av krigsaren (41-43) var
hon bosatt i Berlin, gift med en svensk
journalist. Hon skiljde sig fran sin man
och flyttade ihop med Ernst Gilbert, som
arbetade for den tyska militira siker-
hetstjansten Abwehr, men som ocksa
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deltog i sammansvérjningen mot Hitler
iattentatet i juli 1944. Med honom
flyttade hon till det tyskockuperade
Kopenhamn.

Torbjorn Salenius Lundberg vid
Lunds universitet har nu granskat
mediebilden av Jane Horney ur genus-
perspektiv. Hela uppsatsen, »Medias
berittelser om Jane Horney fran 1945
till idag«, kan ldsas pa internet.

Forfattaren har ldst in allt som skri-
vits om Jane Horney efter 1979. Fore
detta artal finns inga sokmotoriserade
arkiv. Han har dock bland annat via
anhorigas klippsamlingar kommit 6ver
viktiga texter dven fran tiden fore 1979.

Ur allt detta har ett representativt
kiallmaterial vaskats fram. Det inne-
haller en mingd tidningsartiklar, en
TV-intervju med danska frihetsradets
ordférande Frode Jacobsen och TV-
serien av Stellan Olsson, som visades i
svensk och dansk TV 1985.

Jane Horney framstills ofta som
vamp, sexoman, faltmadrass. En spion
som bytte sex mot hemliga upplys-
ningar. Manga artiklar dr negativt
vinklade, det géller sirskilt nir kéllorna
dr danska. Men dven svenskar sig,
atminstone strax efter kriget, skeptiskt
pa Jane Horney.

En kriminalintendent menade att hon
med sitt forsvinnande bara ville gora sig
intressant. Han ansag att hon gomt sig

for att i lugn och ro skriva sina memoa-
rer: Hennes forsvinnande var bara ett
osmakligt reklamtrick. Alla ansténdiga
bokforlaggare borde ha anledning att
ténka sig for atskilliga ganger innan
memoarerna av denna vidlyftiga kvinnas
hand slipps ut.

I den géingse berittelsen beskrivs hon
annars som en dventyrslysten, vacker,
langbent, rodharig kvinna. Pojkflicka &r
ett ofta aterkommande epitet pa henne.

Tva svenska min, Fritjof Enbom
och Hilding Andersson, stélldes un-
der 50-talet infor ritta anklagade for
spioneri. Réittegangarna fick omfattande
publicitet. I journalisternas beskrivning
av dessa min lyser genusperspektivet
helt med sin franvaro. I Horney-fallet ér
diremot »spionens« konstillhorighet det
enda tydliga grundackordet i berittel-
serna

Torbjorn Salenius Lundberg anser sig
ha funnit en forklaring till den hitskhet
och det fortal som drabbat Jane Horney.
Hon utmanade, medvetet eller omed-
vetet, sin tids genusordning genom sitt
val av intressen och att hon klidde sig
annorlunda 4n de flesta andra flickor och
unga kvinnor.

Fientligheten mot henne orsakades
troligen ocksa av att hon annekterat
domiiner som traditionellt anses tillhéra
méinnen. $¢

Lena Ndislund



Joan Didion
ger rost at alla

sOrjande

»Bla Skymning«

Av Joan Didion

Atlas forlag

Joan Didions senaste bok »Bla Skymning« &r i likhet med hennes »Ett ar av

magiskt tinkande« (2006) sjdlvbiografisk. »Bla skymning« dr en hjartska-

rande bok om att forlora en dotter, och den forsta boken handlade om tiden

efter hon mist sin man. Det dr tva djupt berérande sorgeberittelser.

—Vilken storre soxrg kan vi dodliga
uppleva én att tvingas se vara barn do?,
fragar hon.

Joan Didions dotter Quintana dog
2005, hon var 39 ar. Det var ovintat och
det gick snabbt. Den som ldst »Ett ar av
magiskt tinkande« vet att Joan Didion
kan beskriva sorg och dod egensinnigt
och smirtfyllt. Det dr grymt att behova
skriva tva sorgebocker sa nira inpa
varandra.

Folk i hennes néirhet forsoker trosta
genom att séja du har jui alla fall sa
underbara minnen. Men de fattar inte,
skriver Didion, att det &r just dem man
inte vill komma ihag.

»Ett ar av magiskt tdnkande« blev
dven pjés pa Broadway med Vanessa
Redgrave i rollen som Joan. Har i Sve-
rige spelades den av Agneta Ekmanner
och gick for fullsatta hus. Vart behov
av att fa véinda pa de eviga fragorna ér
stort.

Joan Didion gifte sig 1964 med John
Gregory Dunne (1932-2000). Hon var
tillsammans med sin man knuten till

flera stora amerikanska tidningar, de
skrev dven filmmanus ihop. I boken
»Ett ar av magiskt tdnkande« berattar
hon hur hennes man faller ihop infor
hennes 6gon vid middagsbordet. Det
dr en massiv hjartinfarkt. De hade just
kommit hem fran sjukhuset dir deras
dotter lag i koma efter
en influensa som sedan
visade sig vara en dodlig
sjukdom. En tid trodde
Joan Didion att hon
skulle forlora sitt for-
stand, sedan borjade hon
skriva sig ur sin smérta.
Joan Didion har ett
levande sprak, poetiskt,
fargrikt, alla ord &r
behovda. I »Bla skym-
ning« finns ett kapitel
dér hon sitter med en
lada framfor sig och ser
pa olika fotografier fran
sitt och dotterns liv —

»Ett ar av magiskt tinkande«

Overséttning: Ulla Danielsson,

Yvonne Groning,

— hur hon satte doftrankor i sitt har och
skar upp den persikofirgade brollops-
tartan, skorna med roda sulor som lyste
nér hon g pd kni framfor altaret och
fick vilsignelsen.

Och Joan Didion slits med samma fra-
gor som alla modrar — gjorde jag ritt,
lyssnade jag tillrackligt
— fanns jag alltid nir hon
behovde mig? Det finns ju
inga trostesvar pa sant.

Joan Didion blandar var-
dagens trivialiteter med
livets viktigaste ogonblick.

»Bla skymning« dr ocksa
en sorgebok over hennes
eget aldrande. Hon &r 75
ar, hennes radsla for att bli
dnnu #ldre, att inte kunna
klara sig sjélv, att inte min-
nas — att inte kunna ga i de
roda hogklackade skorna
som hon ilskar.

Lés bada bockerna! Li-

forfattare och skri-

och minnena strommar. Hon
minns nér dottern gifte sig

bent i Morgonbris

vet blir inte riktigt detsam-
ma sedan. Jag lovar! €8
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KULTUR

MARIA SANDEL-SALLSKAPET

Hon dopte Morgonbris

Nu har Maria Sandel
fatt eget sallskap

Den 11 december 2011 bildades Maria Sandel-sdllskapet. Ett 30-tal pex-
soner — bade kvinnor och min, unga och dldre — samlades pa ABF-huset i
Stockholm for att hedra Sveriges forsta kvinnliga arbetarforfattare med ett

litterdrt sdllskap i hennes namn.

Men vem var egentligen Maria Sandel?
Lena Kallenberg som ingar i sillskapets
interimsstyrelse berittar:

— Maria Sandel var en pionjir. Att en
kvinna fran arbetarklassen skrev om
arbetarklassens villkor var nytt och hon
blev didrmed en viktig forebild. Hennes
onskan var att ingjuta mod och resning i
arbetarklassens kvinnor.

Maria Sandel foddes 1870 i Stockholm.
Hon hade en fattig uppvixt och borjade
tidigt arbeta. Tillsammans med sin
mor jobbade hon som sommerska i ett
hemsommeri p4 Kungsholmen i centrala
Stockholm. Dér levde hon i ett nodbo-
stadsomrade i vad som da var slummen.

Endast 17 ar gammal utvandrade hon
till USA, dar hon under en kortare tid
arbetade som hembitride samtidigt som
hon skrev for tidningen Nordstjernan.
Det var nér hon kom tillbaka till Sverige
som hennes skrivande tog fart pa allvar.
Forfattarskapet var dock ingenting hon
kunde #gna sig at pa heltid.

en flitig skribent i Morgonbris och var
under en period dven redaktor for tid-
ningen. Det dr intressant att notera att
namnet Morgonbris, som tidningen fick
redan 1904 nir den gavs ut av Kvinnor-
nas fackférbund, kommer fran en dikt av
Sandel.

Flera av Maria Sandels romaner ér
kollektivromaner, vilket innebir att de
skildrade en grupp ménniskor med samma
sociala villkor. I detta avseende var hon
stilbildande, d& det senare kom att bli
karakteristiskt for arbetarlitteraturen.

Ett av hennes mest kinda verk ér
»Virveln«, som beskriver den daliga
fabriksmiljon pa en chokladfabrik och
hur den paverkar en fjortonarig flicka
som borjar arbeta dar. I bakgrunden
av handlingen finns dven storstrejken
ar 1909. Romanen bygger pa verkliga
forhallanden och for att skriva boken
»wallraffade« Maria Sandel pa en fabrik
i Stockholm.

Av samtida kolleger

Det fick ske parallellt med
hennes arbete som sémmer-
ska och stickerska.

Maria Sandel var dov
sedan ungdomen, och att
skriva blev hennes element
for att kommunicera. Hon
hann skriva fem romaner och
manga artiklar och dikter

i arbetarpressen. Hon var

Bli medlem:
Maria Sandel-
sallskapet ar 6p-
pet for alla. Har
du fragor eller
vill bli medlem
kontakta Lena
Kallenberg, lena.
kallenberg@
telia.com.

beskrevs Maria Sandel som
driven att beritta san-
ningen och hennes texter
innehaller saledes ofta sorg,
missmod och umbéranden —
men dven humor.

— Efter sin dod har hon
ibland blivit kallad for mo-
ralist, men man ska komma
ihag att det var en annan
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Ungdomsportritt av
Maria Sandel.
Fotografen hette Anna
Cruse och hade ateljé pa
Jarntorget i Stockholm.

tidsanda nér hon levde och verkade,
siger Lena Kallenberg.

Méanga av Maria Sandels texter, som
publicerades i arbetarpressen, finns
att ldsa pa Arbetarrorelsens arkiv och
bibliotek. Dér finns ocksa mycket av
den brevvixling hon hade med kéinda
foretradare for arbetarrorelsen, som till
exempel Branting. Detta dr ndgot som
Maria Sandel-séillskapet planerar att
titta ndrmare pa.

Sillskapets overgripande malséittning
ar att frimja intresset for Maria Sandels
forfattarskap, person och miljé samt sti-
mulera till forskning kring hennes verk.
De vill ocksa placera hennes forfattar-
skap i var samtid genom att uppmuntra
till forfattarskap i hennes anda.

Under varvintern 2012 kommer en
ordinarie styrelse att viljas och forst da
fattas formella beslut om verksamheten
och en mindre medlemsavgift. P4 forslag
till aktiviteter har till exempel vand-
ringar i Maria Sandels fotspar diskute-
rats. En facebook-sida har redan skapats
och eventuellt blir det dven en hemsida i
framtiden.

Maria Sandel forblev fattig livet ut,
hon gifte sig aldrig och fick inga barn.
Hon dog 1927. Da var hon 56 ar. Hon dr
begravd pa Skogskyrkogarden i Stock-
holm. Att varda hennes grav dr ocksa
ett mél for Maria Sandel-sillskapet.$¢

Kajsa Jansson



»Felicia forsvann« dr en rasande uppgorelse med en barndom och uppvaxt

som satt djupa och oldkbara sar hos barnet och den vuxna kvinnan Felicia

Feldt.

Boken far en sdrskild dimension
genom att udden dr riktad mot den kéinda
forfattarinnan och barnexperten Anna
Wahlgren. Ar det en sjilvbiografi? Ar det
en roman?

Felicia Feldt siger sjilv att det dr hen-
nes version av sin uppviaxt. Hennes replik
till Anna Wahlgrens tre sjilvbiografier,
dér hon, enligt Felicia, har lamnat ut
barnen och papporna till offentligheten.
Hon vill bryta den monologen.

Boken ir vélskriven i korta kapitel,
som pendlar mellan barndom och vux-
enliv, déir kopplingen mellan héndelser i
barndomen och problemen for den vuxna
Felicia blir tydliga. Det ér en
skoningslos skildring av en
uppvaxt praglad av otrygg-
het och rédsla. Familjen,
mamma och nio barn, flyttar
under arton ar, nitton ganger.
Barnen hinner aldrig utveckla
nagra besténdiga kamratrela-
tioner. Familjen blir den enda

de stora far ta hand om de sma. Psykiska
och fysiska bestraffningar blir resultatet
om mammans regler inte foljs. Fullstin-
dig lojalitet krévs for att fa vara »inne«i
familjen annars dr man obonhorligt »ute«
och ingen talar med en. Folk kommer och
gar i familjen. Festerna avloser varandra
och spriten flodar. Manliga vénner tafsar
pa tonarsflickorna i familjen. Det &r brist
pa mat och barnen hamnar undernirda
pa sjukhus for behandling. Synen pa
normalitet forvrings.

Ett exempel i boken pa mammans
skrammande pahitt &r mobbningsdagen
som foregar fodelsedagen och den finns
for att barnen verkligen ska
uppskatta att fylla ar. Mobb-
ningen innebér mycket
arbete och kriankande
behandling, som att stida
kok och badrum, bli kallad
en massa oknamn och dven
gora syskonens jobb, inte fa
dta med familjen utan fa kall
mat pa rummet. Fodelseda-

FOTO: ELLINOR COLLIN

fasta punkten med mamman i Maj-Inger Klingvall
centrum, gravt alkoholiserad, har varit social- och gen ska bli kontrasten med
sjalvupptagen, impulsiv och bistandsminister tarta och presenter.
manipulativ. Plotsligt kan hon | Samtambassador Felicia Feldt vill ge

1 Mocambique.

forsvinna nagra dagar. Bar-
nen vet inte var hon dr. Sys-
konen har bara varandra och

Nu ar hon skribent
i Morgonbris

barnet rost, men det dr
lika mycket den vuxna
kvinnans rost som grater

»Felicia forsvann«
Av Felicia Feldt,
Weyler forlag

och skriker genom boksidorna. Varvat
med bilderna fran barndomen beskriver
Felicia sina problem i vuxenlivet med
bristande forméaga att skapa fungerande
relationer, som lett till flera sméartsamma
uppbrott. Monstret gér igen. Aven hon
blev mamma tidigt och har barn med
flera méin. Aven hon har problem i sitt
foraldraskap. En son viljer bort henne,
sliter sig loss. En plotslig insikt slar
Felicia att han tar avstand fran henne,
som hon tagit avstand fran sin mamma.
Aven Felicias mamma maste ha priglats
av sin barndom. Det &r det enda i boken
som andas nagon form av forstéaelse for
att mammans kinslomissiga handikapp
ocksé har en forklaring.

Samtidigt som Felicia gir i terapi
under manga ar for att lika sina psykiska
skador g6r hon forsok till forsoning,
men formagan till forstaelse mellan mor
och dotter verkar obefintlig. En scen i
boken ger vidden av barndomstraumat
nir mamman ger sig pa Felicias tredriga
dotter. Da blir Felicia ett med sitt barn,
gar in i barnets utsatthet, blir skricksla-
gen och formar inte agera som en vuxen
foralder. Den hindelsen blir ocksa det
definitiva avskedet fran mamman. Boken
blir ett sétt att forsvara en livshallning
utan forsoning och utan forlatelse. 5
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INTERV]U

ANN-SOFIE HERMANSSON

UPPROP
FRAN
»SOFFAN«

NU BEHOVS R
REFORMFORSIHAE
— SAMHALLET

AR INTE
FARDIGBYC

Q 28 MORGONBRIS

Goteborg har fatt en egen tankesmedja knuten till arbetarro-

relsen. Dopt till Tankeverksamheten och framsprungen ur den

vanda och frustration som senaste valforlusten vackte.

— Nu maste vi ta fram rejala och konkreta reformiforslag.

Samhallet ar inte fardigbyggt. Nu kravs social ingenjorskonst.

Och vi vill bidra i den debatten.

TEXT: Lena Néslund roto: Jessica Bentsen/GP/IBL

et séiger Ann-Sofie Hermansson, mest
kallad Soffan. Hon &r en kéind profil i
det politiska Goteborg, och det var hon
som kom med idén. Hon &r ansvarig
utgivare for verksamheten som under
2011 bildades av Socialdemokraterna,
LO och ABF i Goteborg samt Goteborgs
arbetareforening.

Tankeverksamheten har redan givit ut
tre ldsvirda rapporter och har haft tva
seminarier. Under 2012 har man 100 000
kronor i budgeten och hoppas att det ska

ricka till minst tio rapporter och nagra
seminarier. Allt som kommer ut sénds
till politiska beslutsfattare inom social-
demokratin, men ocksa till media. Soffan:

— Men hér har vi ju Goteborgs-Posten.
Dom kan skicka en ledarskribent till ett
mote med 150 debattglada och intres-
serade deltagare och #nda inte skriva ett
ord ...

Det kan dock till viss man kompense-
ras av att Soffan sjilv skriver S-mérkta
kronikor i den stora lokala och liberala



»Det ar vi som maste lagga fram en politik
som bryter de sociala monstren. Barnen
maste fa en battre chans. «

tidningen, och att hon delar den uppgif-
ten med tre andra sossar, en av dem ir
Leif Pagrotsky.

Ann-Sofie Hermansson r irriterad
over att arbetarrorelsen sa latt har
slappt ifran sig sina egna virdeord till
de borgerliga, framst da moderaterna.
De har snott arbetarparti (utan e). De
har snott arbetslinje och utanférskap.
De driver nu fragor som borde vara
sjalvklart socialdemokratiska:

— Var ér det politiska hantverket?
Det dr nistan bara fokus pa strategi och
kommunikation. Den politiska vinstern
har alltfor linge statt tomhént nir det
giller politiska reformer som svar pa
var tids behov. Ambitionen &r att dndra
pa det.

Dampa arbetstempot

— Vi behover till exempel en rejél ar-
betstidsreform, och dé tinker jag inte
pa en generell sinkning av arbetstiden.
Jag tanker pa smabarnsforildrarna som
inte hinner med och som nu maste kopa
tjanster for att orka. Jag tanker pa alla
dem som idag star utanfor, men som
kanske egentligen skulle klara 50 pro-
cent och som borde fa den chansen. Och
jag tanker pa alla dem som arbetar 120
procent och som kommer att krackelera
om vi inte dimpar arbetstempot.

Under vart samtal kommer Ann-Sofie
hela tiden tillbaka till den forsta av
Tankeverksamhetens rapporter. Den har
rubriken »Strategi for jimlikhet« och &r
forfattad av Anders Nilsson och Orjan
Nystrom.

I inledningen star det:

»Under flera decennier var svensk
socialdemokrati varldsbist pa att astad-
komma just en okad jamlikhet, men de
senaste decennierna har denna utveck-

ling avstannat och pa flera omraden till
och med vints till sin motsats.«

I rapporten lyfter forfattarna fram de
tva arenor dér socialdemokratin pa nytt
borde profilera sig; arbetslivet och famil-
jen. Nytinkandet nér det giller barnom-
sorgen kinns sérskilt angeliget.

Forfattarna konstaterar att en allmén
forskola med hog pedagogisk kvalitet
spelar en nyckelroll for att kompensera
»sviktande ldrande miljo« i familjen.
Med det menas att de barn som har bast
behov av forskolan inte kommer dit eller
inte far tillréickligt med tid. Det giller
bland annat barn med arbetslosa forald-
rar eller barn som nyss har fatt syskon.
Ann-Sofie Hermansson:

— Det ser man ju hela tiden. Barn med
fordldrar som inte talar svenska skickas
hem fran dagis nér ett nytt syskon
kommer. Och dé far ju det barnet sdmre
utvecklingsmdjligheter &n andra barn.
Det ar mycket langt fran det jamlika
sambhillet.

— Vi méaste téinka om och komma med
forslag till losningar. Vi far inte lata oss
hindras av att en sddan reform kostar
pengar.

Sviktande larande
I samma kapitel i rapporten »Strategi for
jéamlikhet« papekas att »resurserna till
forskolan bor fordelas efter socioekono-
miska kriterier sa att personaltétheten
ar hogst och barngrupperna minst dér
behoven for en sviktande ldrande miljo i
familjen &dr storst. Sa dr det inte idag.«
Forfattarna har ocksa ett langt
resonemang som handlar om vilka barn
som klarar sig bist i skolan. De har
hamtat uppgifter ur och jimfort OECDs
aterkommande undersokningar av
ungdomars kognitiva formaga (hur vi tar

in, lagrar och anvinder information). De
har dragit slutsatser av statistiken och
pekar pa hur ungdomarna har paverkats
av nerskirningar i skolan och éndrade
villkor i barnomsorgen. Det &r intressant
lasning.

Ingen extern barnomsorg

Forfattarna kommer fram till att
15-aringar fodda 1988, och som levde sina
forsta levnadsar i ett samhille som dr
annorlunda dn det vi har idag, klarade
sig béttre i skolan 4n de 15-ringar som
foddes 1994:

»Andelen av de senare som vixte upp i
familjer som marginaliserats av arbets-
l6shet, och som dirtill fick mindre eller
ingen tillgang till extern barnomsorg, var
mer &dn tiofalt hogre 4n bland dem som
var fodda 1988. Dessa barn drabbades
saledes dubbelt, bade av betydande so-
cioekonomiska nackdelar och av minskad
tillgang till kompenserande stimulans i
forskolan.«

Ann-Sofie Hermansson:

— Det ér vi som maste ldgga fram en poli-
tik som bryter de sociala ménstren. Barnen
maste fa en bittre chans. Vi hoppas att
vara rapporter ska bli l4sta och bidra till
att vart parti blir reformistiskt igen.

Ann-Sofie »Soffan« Hermansson &r nu
anstélld som organisationsombudsman
till Europaparlamentets svenska leda-
moter. Hon ar placerad i Goteborg och
slipper pendla till Bryssel. Arbetet med
Tankeverksamheten ér ideellt.

Hon har tidigare bland annat varit
politiskt sakkunnig hos Mona Sahlin i
regeringskansliet, pa LO och hos Géran
Johansson i Goteborg. Om du vill ldsa
mer om Tankeverksamhetens rapporter
kan du g in pa: tankeverksamheten.
se. €
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8-mars-aktiviteter i hela landet

Bestall Morgonbris till 1 Maj

Hyr Lisas hus

Viktiga datum 2012  S-kvinnor gratulerar Allmanna kvinnoklubben som i ar fyller 120 ar

S-kvinnor i Skovde

S-kvinnor i Skévde och S-kvinnors
distriktsordforande i Skaraborg firar

8 mars tillsammans med ett flertal
organisationer i Skovde och Skaraborg.
Aktiviteterna inleds pa torget i Skovde
kl 17.00. Darefter gar ett gemensamt
fackeltdg mot Kulturhuset, dér blandade
aktiviteter som foreldsningar och mindre
diskussionsgrupper med internationellt
tema véntar. Parallellt under kvéillen
har S:t Helena kyrka en korkonsert i
samarbete med kvinnojouren och tjej-
jouren i Skovde. Aktiviteterna beriknas
avslutade kl 21.00.

ABF Skaraborg, Karlsborg

Laila Neck Tibro informerar om Social-
demokrater for Tro och Solidaritet samt
Patient- och sjukvardsndmnden i Vistra
Gotaland pa ABF Skaraborg, Kungsga-
tan 4, Karlsborg, k1 17.00.

Fritsla kvinnoklubb,

Marks kommun

Fritsla kvinnoklubb uppmérksammar en
underskoterska eller ett vardbitriade pa
Skene Lasarett. Detta som ett led i att

8 mars-evenemang.

uppmérksamma kvinnoyrken och ge en
motvikt till de borgliga kvinnoklubbarna
i kommunen som uppmérksammar en
kvinnlig foretagare.

Gullingets S-kvinnor, Ornskéldsvik
Gulléngets S-kvinnor samarbetar liksom
tidigare ar med ovriga kvinnoorganisa-
tioner i Ornskoldsvik for att uppmérk-
samma Internationella kvinnodagen.
Kvillen inleds kl 18.30 pa Forsamlings-
hemmet i Ornskoldsvik med mingel, pre-
sentationsbord fran ett antal féreningar
samt mojlighet till enkel fortiring.
Direfter foreldser Lotta Insulander-
Lindh. Dessutom visas ett bildband med
kvinnor som pa nagot sitt gjort en extra
insats bade lokalt och globalt, musik och
andra kulturinslag.

S-kvinnor i Trelleborg och
Kommunals S-forening

Har till ett 6ppet forum bjudit in chefen
for barnkliniken pa lasarettet i Kristi-
anstad, Lars Almroth. Temat dr omské-
relse och konsstympning. Almroth leder
ett forskningsprojekt pa Karolinska
institutet om internationell hilsa, med

8 mars-aktiviteter 2012

Internationella kvinnodagen uppmarksammas pa olika satt runt om i landet.
Manga klubbar och distrikt anordnar egna aktiviteter. Har listas ndagra av arets

fokus pa kvinnor och barn. I detta ingar
handledning av forskare i Sudan och
Sierra Leone med malet att omskérelse
av flickor inte lingre ska accepteras.
Motet startar kl 18.30 i Parken.

8 mars - kommittén:

Vi vdgrar ta smallen - tillsammans
tar vi kampen, Stockholm
8-mars-kommittén ordnar sin arliga
demonstration med tal och musik innan
och efter gemensam marsch, i ar under
parollen » Vi vigrar ta smillen — tillsam-
mans tar vi kampen«. Samling kl 18.00
pa Sodermalmstorg. Marsch till Medbor-
garplatsen. Tal av Ella Coogan, Annelie
Nordstrom, Bayan Nasih, Sonja Wall-
bom. Sanna Carlstedt spelar. S-kvinnor
ar medarrangor till evenemanget. I an-
slutning till detta arrangerar S-kvinnor
Stockholms stad, S-kvinnor Stockholms
lan samt S-kvinnors forbund ett semina-
rium om unga kvinnors arbetsvillkor dar
S-kvinnors ordférande Lena Sommestad
deltar. Tid och plats: cirka kl 19.30 pa
Gotlandsgatan 44, Stockholm. Mer infor-
mation om arrangemanget kan du lasa
pa www.s-kvinnor.se. €8
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Morgonbris nx 2 utkommex de::
20 april. Extra bestillningar infér
6rs senast den 30 mars

Forsta maj g
s-kvinnor.se

till mail: berin.balta@
eller pa telefon 08-700 27 42.
Pris: 6 kx/styck.
Porto tillkommer.

UN Women:
KVINNOR I NORDAFRIKA
— DEN ARABISKA VAREN:
KVINNOR I DEMOKRATI-
PROCESSER, STOCKHOLM

UN Women Sverige kommer tillsam-
mans med ett femtiotal organisationer i
Sverige att uppmarksamma den Inter-
nationella kvinnodagen pa Historiska
Museet i Stockholm med féreldsningar,
workshops, fotoutstallningar, tal och
musikunderhallning. Temat f{6r dagen
ar »Kvinnor i Nordafrika — den arabiska
varen: Kvinnor i demokratiprocesser«.
S-kvinnor ar medarrangor till evene-
manget.

»

Sveriges Kvinnolobby:

SAMARBETE
FOR LIKA LON,
STOCKHOLM

Sveriges Kvinnolobby uppmark-
sammar, 1 samarbete med sina
medlemsorganisationer, fackliga
organisationer och politiska kvin-
noforbund, 16neskillnaderna mel-
lan kvinnor och man.

Ett seminarium arrangeras pa
Kulturhuset 1 Stockholm den 8
mars kl 14.00-15.48 och 6ljs av en
manifestation pa Sergels torg.
S-kvinnor ar medarrangor till eve-

nemanget.

w/ " -
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11 FEBRUARI
Traff for S-kvinnors distriktsordfdoranden och

studieansvariga, 1 Stockholm.

8 MARS
INTERNATIONELLA KVINNODAGEN

firas 1 hela landet. 0 [
10 MARS 2

Traff for S-kvinnors internationellt ansvariga
S-kvinnors forbund gratulerar

tillsammans med Olof Palmes Internationella

. Allmédnna kvinnoklubben som i ar
Center, i Stockholm. fyller 120 ar. Lds om deras historia

1 MAJ i »Fran Alma till Ulla - Stockholms

FORSTA MAJ FIRAS I HELA LANDET. Allménna Kvinnoklubb de forsta 50
L aren 1892-1942«, som kan bestillas
4-5 MA]J (preliminart)

Pa mail: margareta.stavling@telia.

Grundkurs S-kvinnor, steg 1, 1 Stockholm. com.

En samling fér nya medlemmar genomférs Vi gratulerar dven S-kvinnor i Bot-
] ) o kyrka som firade 90 ar i november

1 Stockholm med fokus pa S-kvinnors vikti- 2011 och som ocksa gett ut en skrift
gaste fragor och var organisation. En dag om klubbens historia: »De kunde,

de ville, de tordes — S-kvinnor i Bot-

for imspiration och diskussion. Kyrka 90 &rc.

2-8 JULI
Almedalsveckan 1 Visby, Gotland.

Pridefestivalen Stockholm Pride 2012 ager
rum vecka 31.

25 NOVEMBER

FNs internationella dag for avskaffande av
vald mot kvinnor.

.



- pa Hamburger Bors den
1 mars

For tredje aret i rad firar Sveri-
ges humorelit Internationella
kvinnodagen med en humor-
stafett pa Hamburger Bors.

Pa scen star erfarna standup-
rdvar, nya lovande férmagor
och TVs humorstjdrnor. Kvillen
ordnas till forman for Kvinna
till Kvinna. Lds mer pa
www.hamburgerbors.se.
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Hyr Lisas hus!
Lisas hus ar S-kvinnors eget sommarstalle pa
Bohus-Malmoén i Bohuslan som vara medlemmar
och andra kan hyra férmanligt. Anmalan skickas
till S-kvinnor, Box 70458, 107 26 Stockholm el-

ler till mail: berin.balta@s-kvinnor.se. Om du vill
hyra under sommarmanaderna vill vi ha din an-
malan senast den 31 mars. Ange tre alternativ till
vilka veckor du ar intresserad av att hyra, da vissa
veckor ar mer efterfragade an andra. Mark brevet
»Lisas Hus«. Berin Balta pa expeditionen svarar
pa fragor om Lisas Hus, telefon 08-700 27 42.

Mer information om Lisas hus samt priser finns
pa www.s-kvinnor.se/Om S-kvinnor/Lisas hus.
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S-KVINNQR

S-kvinnor ar socialdemokratiska feminister som kdmpar for ett jamlikt och jamstallt samhalle.
Vart forbund bestar av drygt 7000 kvinnor, men vi vill standigt bli fler, for tillsammans ar vi starka!

Nagra fragor som S-kvinnor driver

Barnomsorg pa obekvam arbetstid

For manga fordldrar &r barnomsorg pa obekvam arbetstid en forutsdttning for att kunna yrkesarbeta. Det galler inte minst
ensamstaende foraldrar dar majoriteten ar kvinnor. Barnomsorg pa obekvam arbetstid ar en tydlig jamstalldhetsfraga och
maste blir en lagstadgad rattighet.

Foraldraférsakring

S-kvinnors malsdttning ar en individualiserad foraldraforsakring. Ett delmal @r en tredelning, med fem manader reserverade for
vardera foralder och tre manader som férdelas fritt. En jamstalld foraldraforsakring starker kvinnors stallning i arbetslivet och méns
stallning i familjelivet. Sjalvklart gynnar det ocksa barnen som ges lika stor tillgang till bada fordldrarna.

Ratt till heltid

S-kvinnor kraver lagstiftning om rétt till heltid. Ofrivillig deltid, visstids- och timanstéllningar leder ofta till en 16n och en pension
som inte racker for att forsorja sig. En sammanboende kvinna riskerar att bli ekonomiskt beroende av sin partner, medan ensamsta-
ende kvinnor och deras barn riskerar fattigdom.

Kamp mot barnfattigdom

S-kvinnor havdar barns ratt till en bra uppvaxt utifran alla barns lika varde. Barnfattigdom drabbar inte minst barn till ensamstaende
foraldrar och langvarigt arbetsldsa. De drabbas ofta av ett utanforskap bade pa fritiden, da de inte har rad att delta i aktiviteter, och
i skolan, dér extra avgifter begrénsar deras deltagande pa t.ex. utflykter, skolresor och klassfester. Val fungerande familjestod ar
betydelsefulla for att minska barnfattigdomen.

S-kvinnor arbetar dven med fragor om kvinnofrid och barnfrid, kvinnors hélsa, miljo, integration, fred och sakerhet samt interna-
tionell solidaritet.

Du som inte varit medlem i S-kvinnor eller Socialdemokraterna tidigare betalar bara 100 kr for det forsta aret. Medlemmar i S-kvinnor &r dven
medlemmar i det Socialdemokratiska partiet. For mer information och anmalan via Internet besck var hemsida www.s-kvinnor.se




POSTTIDNING B

Morgonbris
Box 70485, 107 26 Stockholm

11 februari - 2 september

ETRUSKERNA

i
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F6lj med pa en virtuell uppticktsfird i de gatfullasetruskernas vérld. Med 3D-teknik
far du utforska antika gravstiider och uppleva gravarnas firgstarka viggmalningar som
aterspeglar etruskernas livfulla fester, danser, kult och religion. 3D-tekniken gor det
maijligt att pa nira héll uppleva vérldsberémda féremal som inte visas utanfor Italien.
I utstéllningen finns ocksa utvalda foremal fran Virldskulturmuseernas samlingar.

vnssires NEREYHAVET

MUSEERNA

Fredsgatan 2, Stockholm, www.medelhavsmuseet.se




